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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Declaragao de Aptidao ao Pronaf
Extrato de DAP
Chave do extrato: 3916745123554195

Emitido em: 11/02/2023 as 16:20:18
Informagées Gerais

DAP: SDW0314555490532904220408 Versdo DAP: 1.9.3 Enquadramento: V
Emissao: 29/04/2022 Validade: 29/04/2024 Municipio/UF: Francisco Beltrao/PR :
Ultima Versio: Sim DAP Vilida: Sim DAP Expirada: Nio

Titular(es)

Nome: iITAMAR POLLA

CPF: 314.555.490-53

Categoria Condigdo e posse de uso da terra

Demais agricultores familiares. . Comodatario

Emissor da DAP ,
missor: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE FRANCISCO BELTRAO CNPJ: 77.814.978/0001-11

lome do Responsavel: ANDERSON MARCELO POSSAMAI CPF: 016.907.029-82

A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego:
http://dap.mda.gov.br

smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPW51 bGwmbnVtZXJVREFQPWS51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF2ZT0zOTE2... 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ITAMAR POLLA
CPF: 314.555.490-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Uniso (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situagéo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°®
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:15:57 do dia 11/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 10/08/2023. '

Cédigo de controle da certidzo: 8D85.8F03.F2AD.2D58

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ITAMAR POLLA

CPF: 314.555.490-53

Certiddo n®°: 6488695/2023

Expedicdo: 11/02/2023, as 16:17:13

Validade: 10/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica~-se gque ITAMAR POLLA, inscrito(a) no CPF sob o n°
314.555.490-53, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883~A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. '

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva. 1

0

)
N,

A

"

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

MODELO 02
Prova de atendimento aos requisitos previstos em lei especial

CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2022

A |
COMISSAO ESPECIAL PARA CREDENCIAMENTO

DECLARAMOS para os devidos fins, que o produto
Mel de Abelha, SIM/POA n° 017, fornecido pelo(a) senhor(a) ITAMAR POLA,
possui registro no Servico de Inspegdo Municipal de Francisco Beltrao-PR,
fornecido pela Secretaria Municipal de Agricultura, estando, portanto, de acordo
com a Legislacdo Vigente.

Francisco Beltrdao 13 de Fevereiro de 2023

TATESALCiA
. . ete
e gg/\,: O Ve - 10845

Servigo de Inspec¢do Municipal de Francisco Beltrao

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030 CNPJ 77.816.510 /0001-66 / e-mail:
Licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br ~ Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 41
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

MODELO 03

Declaracdo de que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de
producéao prépria

CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2022

A
COMISSAO ESPECIAL PARA CREDENCIAMENTO

O(A) senhor(a) ITAMAR POLLA,
estabelecido(a) na Comunidade de Linha RIO TUNA - S/N interior, no Municipio
de Francisco Beltrdo — PR, DECLARA para os devidos fins e especialmente para
participagédo no Chamamento Publico n® 019/2022, instaurado pelo Municipio de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana, que os géneros alimenticios que serdo
entregues séo oriundos de produgao propria.

Francisco Beltrao 13 de Fevereiro de 2023

) P
~ NN

ITAMAR PgLA

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 - CEP 85601-030 CNPJ 77.8 16.510/0001-66 / e-mail:
m

licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 42




CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

Este contrato contempla a empresa POLLENEEZA MAL inscrita no CPF 314.555.490-
53 localizada na linha Rio Tuna — S/N, Interior de Francisco Beltrdo-Pr, e ITAMAR
POLLA, Portador do CPF 314.555.490-53, endereco na linha Rio Tuna — S/N, Interior
de Francisco Beltrdo-Pr, Declaro como produtor (a) familiar. Fica c POLLENEEZA MEL,
a responsabilidade de produgdo e embalagem do mel de Abelha que serdo entregues
para o Programa de alimentacdo Escolar no municipio de Francisco Beltrao.

Francisco Beltrao 13 de Fevereiro de 2023.

A

ITAMAR I#/)LLA
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PROPOSTA DE VENDA

PROPOSTA DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR ,

roposta de atend:mento a Chamada Pubhca n° 019/2022

I IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO FORNECEDORA ‘

1 Nome do Proponente 1‘2 CNPJ ‘

Cooperatxva de Produfores de Frutas de Santa Mana COOPERSANTA 09 485 690/0001-90

4~' H
“Municipio ™"

3. Endere(;o:

" Rua i Projetada, SN At ff 87.750-000

6 Nome do representante legal 7 CPF 8. DDD/F one j

Sldmel Rodngues da SllVa 577 572 169 15 ; (44) 3411 1127
: 1 1. N° da Conta Corrente:

Banco: 001 ;.10.N da Agéncia: 14249 1437070 L

II-RELAGAO DE FORNECEDORES E PRODUTOS e

2 ?‘fPrec;o/Umd
i ade

6. Pre

Produtor ; 2. Produto 3Un1dade ta.l

* Suco de
Laranja
Integral

i Nome:

Ademir Souza de Agulax 28’00 2.800,00

f?;CPF: 020.387.829-97

i,vNo DAP : . i Tota'l
SDW0020387829970312 ; : «agricultor |

if;210159 2 800 00

Nome: - Sueo de i :
 Altair Jose Cattelan  Laranja . Galao 100 12800 2-800.00
: ~Infegral ' : '

|CPF: 424.828.289-53 o B

N°DAP: ‘ .  Total
SDW0424828289531410  agricultor

- 210421 2 ggo 00 N\
Suco de \Q

Claudecir Rodrigues Laranja ~ Galao 1100 128,00 2.800,00
daSilva togral | *:

Ej. Nome-:




N°DAP: | Total
| SDW0776212399720612 agricultor
1210136 2.800,00
; Nome: Suco de :
i; Claudinei Rodrigues da  : Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
i Silva Integral
| CPF:660.027.889-72
| N° DAP: Total -
| SDW0447611559491503 agneutior
220220 2.800,00
;Nome: Suco de
| Claidio Liiiz do Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
¢ Nascimento Integral
. Total
CPF: 019.179.819-37 agricultor |
1 SDW0019179819371012 | 12.800,00
1210242
r Nome: Suco de | :
B .. iLaranja Galao 100 28,00 12.800,00
i Cristielly Alves da Silva I i
ntegral :
| CPF: 061.574.269-69 j Total
] agricultor
| N° DAP: | g §
SDW0061574269692012 ' 2.800,00
211022 '
Nome: ¢ Suco de f
i Francisca Deacisa da Laranja Galao 100 28,00 1:2.800,00
Silva Integral §
CPF: 698.848.469-87 i Total
agncultor
iN° DAP:
ISDW0698848469871703 2.800,00
£220146 i
Nome: Suco _de
5 Henrique Alves da Silva Laranja Galag 199 28.00
Integral §
CPF: 105.552.609-92 Total
; agricultor ;
1 PR12202022.01.0000914 2.800,00
94CAF
Nome: Suco de » :
Jair Gomes Coelho Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
; Integral

876



7 Total
CPF: 174.562.438-40 agricultor
N° DAP:
SDW0174562438401003 2.800,00
221025
. Nome: Suco de :
i Jeferson Douglas Laranja Galao i 100 128,00 2.800,00
i Vicente da Silva Integral : _
| CPF: 087.597.880-41 | Total
; agricultor
N° DAP:
#SDW0087597889411712 12.800,00
1210451
?Nome' Suco de : \
Joao Antonio Mardegan Laranja Galao | 100 28,00 2.800,00
; Integral j : i
| CPF: 008.234.129-03 Total
: , agricultor
N° DAP: | § }
SDW0008234129031712 / :2.800,00
210113
Nome: i Suco de ‘ §
Joaquim Cirino da Silva Latanja Galao 100 128,00 :2.800,000
Neto i Integral ’ ;
| CPF: 460.808.999-49 | (Jol |
“agricultor ?
N° DAP:
SDW0460808999490312 £2.800,00
211158 ;
' Nome: Suco de 5
. . . . Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
Jose Antonio Barbieri : ; :
Integral : ; ;
| CPF: 017.784.359-47 ; Total
; agricultor
N° DAP: '
SDWO0017784359471503 2.800,00
1220254
 Nome: Suco de _
Jose (ie Souza Aeuiar Laranja . Galao 100 28,00 2.800,00 |
gul Integral :
| CPF: 515.476.869-87 Total
4 agricultor
N°DAP:
5SDW0515476869871712 : 2.800,00
1211131 9 |
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’;Nome: | Suco de e g tg
i Laercio Marcelino da Laranja Galao : 100 128,00 2.800,00
Silva Integral :
. Total
| CPF: 468.578.269-00 agricultor

N° DAP:

SDW0468578269000612 ; :2.800,00
1211152
‘Nome: * Suco de
! Lorivaldo Souza de 5 Laranja Galao 100 28,00 2.800,00 |
| Aguiar e§In1:egral ,
| CPF: 780.147.869-04 Total =~

agricultor |
'N° DAP: ‘
1SDW0780147869042510 : 2.800,00
1211031
i Nome: | Suco de ' i

Marcelo Rodrigues de || Laranja Galao 100 128,00 2.800,00

Oliveira Integral |
CPF: 073.062.409-94 * Total

agricultor

N° DAP: i

SDW0073062409942112 | 2.800,00
1211108 :

. | , Suco de !
Some: Nelson 228011 aranja Galao 100 28,00 2.800,00
imoes :
: Integral
| CPF: 380.085.579-20 jToml 4
‘agricultor i
N° DAP: |

SDW0389085579202706 2.800,00 |

220441
Nome: Suco de ,
. . ‘ Laranja Galao 100 28,00 2.800,00

Osni Xavier ! ;

i Integral 3

CPF:397.431.10925 | Total
= * agricultor |
N° DAP: ;

SDW0397431109252601 2.800,00

221010 5
/Nome: Suco de l
i Paulo Roberto do Laranja Galao 100 28,00 2.800,00 i
| Nascimento Integral ' " |
| CPF: 019.204.269-65 Total
i : agricultor

=

S
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N°DAP: s
:SDW0019204269650912 ; 2.800,00
1210235
it Suco de
Nome: Rubens Serafim ;.o Galao 100 28,00 2.800,00
Mattos
Integral
‘z Total
S CPF: 447.611.559-49 . i
e agricultor
N° DAP: ;: c
: SDW0447611559491503 ; 2.800,00
220220 :
e 1
iNome: Suco de
‘ Selma Aparecida da Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
 Silva i Integral ‘ :
|CPF: 006.134.279-39 | | Total
i agricultor
N° DAP: i
SDW0006134279392112 | | 12:800,00
1211015 | j :
Nome: ki Suco de »
Sidinei Rodrigues da Laranja Galao 100 28,00 2.800,00
Silva Integral
CPF: 577.572.169-15 | Total
i | agricultor
/N° DAP: .g
SDW0577572169152101 § \ 12.800,00 i
221156 f
Nome: | Suco de
. .. Laranja Galao 100 28,00 :2.800,00
Silvania Barbieri |
Integral _ |
| CPF: 007.554.269-24 | Total
| i agricultor
/N° DAP:
:SDW0007554269240306 | 2.800,00
1221159 :
Nome: Suco de
‘ Vinici.us Roque Pasquali Laranja Galao 100 28,00 2.800,00 |
v HIcius hoque | asquall Integral é 1
: { !
CPF: 093.314.059-28 ;‘ Total
: 5 agricultor |
N° DAP: | i
SDW0093314059280610 1
10220243 12.800,00 |
[ Total da proposta 70.000,00 !
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11 - TOTALIZAGAO POR PRODUTO .

1. Produto _ 2Unidade  3.Quantidade ;:i4'Prd‘?§§éUm} 5.Valor Total por Produto

 88-SwodeLarama <. sc s oo
© Integral, 100% Nawral =~ Of° 25000 2800 70.000,00

Total da proposta:  RS: 70.000,00




07/02/2023 11:05 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y 3BmPTASNDg 1NjkwMDAwWMTkwJm51 bWVybORBUDOmg 8 1

Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 38881122
Emitido em: 07/02/2023 as 11:03:05
Emissdo: 20/12/2021 Validade(*): 20/12/2023 ./~ ]

lDAP: SDW0948568000012012210256 Versao DAP: 3.2

Informacgoes da Pessoa Juridica
CNPJ: 09.485.690/0001-90

Razao Social: COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTA DE SANTA MARIA
Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

Municipio/UF: Alto Parana/PR Data Constituigdo: 20/04/2007

Representante Legal: SIDNEI RODRIGUES DA SILVA CPF: 577.572.169-15

Informagoes da DAP

Emissor: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO PARANA - IAPAR-EMATER
CNPJ: 75.234.757/0001-49

Agente Emissor: CARLOS AUGUSTO DEL DUCCA

CPF: 597.174.246-91
Local de Emissdo: Alto Parana/PR

Composigdo Societaria Lo )

Categoria(s) de Agricultores Familiares i Quantidade- Participagao Relativa %
Assentado/a pelo PNRA 1 1.59
Demais agricultores familiares 42 - ' 66.67

Quantidade de DAPs por Municipio/UF ;
Municipio/UF . 3 ) ’ Quantidade
Alto Parana : . A ’ 34
Amapora C ) 1
Paranavai LR 8
Resultado Composigdo Societaria
Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 43 ) 68,25
Associados sem DAP 20 . 31,75
Total dos Associados 63 ] 100%

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutencdo do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do‘enderego: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)

smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPTASNDg 1 NjkwMDAWMTkwJm51 bWVybORBUDOmMdXN1YXJpbzOmY2hh... 1/1
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricuitura Familiar

Lista de Associados com DAP

Chave do extrato: 38922093

Emitido em: 08/02/2023 as 09:33:53

DAP: SDW0948569000012012210256
CNPJ: 09.485.690/0001-90

Versdo DAP: 3.2
Razao Social: COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTA DE SANTA MARIA

Emissao: 20/12/2021

Validade(*): 20/12/2023

Categoria: Assentado/a pelo PNRA

CPF Nome Numero DAP Municipio UF | Validade E».nquadramento

515.476.869-87 | JOSE DE SOUZA AGUIAR SDWO0515476869871712211131]  Alto Parana | PR | 17/12/2023 v

Total Categoria: 1

Categoria: Demais agricultores familiares

CPF Nome Numero DAP Municipio | UF | Validade [Enquadramento
020.387.829-97 | ADEMIR SOUZA DE AGUIAR SDW0020387829970312210159 _ Alto Parana | PR | 03/12/2023 Vv
424.828.289°53 | ALTAIR JOSE CATTELAN SDW0424828289531410210421]  Alto Parand | PR | 14/10/2023 v
119.203.109-16 | AUGUSTO ERENO DA SILVA SDWO0119203109162806220330]  Paranavai | PR | 28/06/2024 v
016.136.329-67 | CLAUDECIR LUCKMANN SDW0016136329671712210053]  Alto Parana PR | 17/1212023 Vv
776.212.399-72 | CLAUDECIR RODRIGUES DA SILVA [SDW0776212399720612210136] Alto Parana | PR | 06/12/2023 Y
198.642.638-62 | CLAUDIA BELARMINO DE SOUZA _ |SDW0447611559491503220220, Alto Parana | PR | 15/03/2024 v
660.027.889-72 | CLAUDINEI RODRIGUES DA SILVA |SDW0660027889721312210352  Alto Parana | PR | 13/12/2023 v
019.179.819-37 | CLAUDIO LUIZ DO NASCIMENTO __ [SDW0019179819371012210242]  Alto Parana | PR | 10/12/2023 Vv
039.373.689-06 | CLEUZA RIBEIRO N. DE OLIVEIRA _ [SDW0039373689062112210159| Alto Parana | PR | 21/12/2023 Vv
064.151.399-24 | CLEYTON RODRIGUES DA SILVA __ |[SDWO0064151399242012211035]  Alto Parana | PR | 20/12/2023 %
688.307.269-15 | CRISTIANE FALASQUE A. DA SILVA [SDWO0577572169152101221156  Alto Parana | PR | 21/01/2024 v
061.574.269-69 | CRISTIELLY ALVES DA SILVA SDWO0061574269692012211022]  Alto Parana | PR | 20/12/2023 v
041.477 149-43 | EDER BELAFONTE RIBEIRO SDW0041477149432112210349]  Alto Parana | PR | 21/12/2023 v
004.738.979-62 | EDSON DE SOUZAE SILVA SDW0004738979623103220321]  Paranaval | PR | 31/03/2024 v
698.848.469-87 | FRANCISCA DEACISADA SILVA  |SDWO0698848469871703220146]  Paranavai | PR | 17/03/2024 v
506.580.189-49 | GILMAR DE SOUZAE SILVA SDW0506580189493103220256]  Paranavai | PR | 31/03/2024 v
091.410.809-39 | GUILHERME FERNANDO BRUN SDW0091410800391001221031]  Alfo Parana PR | 10/01/2024 Y
174.562.438-40 | JAIR GOMES COELHO SDW0174562438401003221025  Alto Parana | PR | 10/03/2024 Y;
087.597 88941 | JEFERSON D, VICENTE DA SILVA _ [SDWO0087597889411712210451]  Paranavai | PR | 17/12/2023 v
021.780.689-95 | JOANA BARINI AGUIAR SDWO0020387829970312210159  Alto Parana | PR | 03/12/2023 v
008.234.129-03 | JOAO ANTONIO MARDEGAN SDW0008234129031712210113] _ Alto Parana | PR | 17/12/2023 v
460.808.999-49 | JOAQUIN CIRINO DA SILVANETO  |SDW0460808999490312211158]  Alto Parana | PR | 03/12/2023 v
017.784.359-47 | JOSE ANTONIO BARBIERI SDWO0017784359471503220254]  Alto Parana | PR | 15/03/2024 v
697.912.019-00 | JOSE DE SOUZAE SILVA SDW0697912019003103220308]  Paranavai | PR | 31/03/2024 v
468.578.269-00 | LAERCIO MARCELINO DA SILVA _ |SDW0468578269000612211152]  Paranavai | PR | 06/12/2023 v
780.147.869-04 | LORIVAL DO SOUZAAGUIAR SDW0780147869042510211031  Alto Parandg PR | 25/10/2023 v
041.752.919-89 | LUCINEIA DE SOUZA SDW0780147869042510211031]  Alto Parana | PR | 25/10/2023 v
073.062.409-94 &?\F]{;E;O RODRIGUES DE SDW0073062409942112211108  Alto Parana | PR | 21/12/2023 v
020.448.769-22 | MARIA LENY VICENTE DA SILVA SDW0660027889721312210352]  Alto Parana PR | 13/12/2023 Y
389.085.579-20 | NELSON ZAGO SIMOES SDW0389085579202706220441  Amapora PR | 27/06/2024 v
397.431.109-25 | OSNI XAVIER SDW0397431109252601221010, Alto Parana | PR | 26/01/2024 v
019.204.269-65 | PAULO ROBERTO DO NASCIMENTO [SDW0019204269650912210235,  Alto Parana | PR | 09/12/2023 v
084.707.979-13 | RAFAEL CAVALLI MIQUELAN SDWO0084707979132207211019] _ Alto Parana | PR | 22/07/2023 v
087.357 45616 | o 7o COSMO WARMLING DO eiouyinerssrasarorantasoste| Atts paras | PR | 1410112024 v
NASCIMENTO

447 611.559-49 | RUBENS SERAFIM MATTOS SDW0447611559491503220220, Alto Parana | PR | 15/03/2024 v
006.134.279-39 | SELMA APARECIDA DA SILVA SDWO0006134279392112211015] _ Alto Parana | PR | 21/12/2023 v
577:572:169-15 | SIDINE RODRIGUES DA SILVA SBW0577572169152101221156 Alto Parand | PR | 21/01/2024 Vv
034.878.489-96 | SILVANA S. VICENTE DA SILVA SDW0776212399720612210136| Alto Parana | PR | 06/12/2023 v
007 554 26924 | SILVANIA BARBIERI SDWO0007554269240306221159]  Alto Parang | PR | 03/06/202% v
711.353.759-68 SS{:_J\./',E;' APARECIDAMASTEGUIM DA | v0468578269000612211152  Paranavai | PR 06/12/2023 v
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849.613.769-49 | VALDECIR LUCKMANN SDWO0849613769490912210842,  Alto Parana PR | 09/12/2023 \%
093.314.059-28 | VINICIUS ROQUE PASQUALI SDW0093314059280610220243;  Alto Parana PR |06/10/2024 \Y%

Total Categoria: 42

Total socios: 43

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengéo do namero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
# Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados sem DAP

Chave do extrato: 38922093
Emitido em: 08/02/2023 as 09:33:53

DAP: SDW0948569000012012210256  Versdo DAP: 3.2  Emissdo: 20/12/2021 Validade(*): 20/12/2023

CNPJ: 09.485.690/0001-90 Razéo Social: COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTA DE SANTA MARIA

CPF Nome Data Filiagdo
438.510.109-49 ANTENOR APARECIDO BARBIERI 25/03/2018
429.130.049-20 ANTONIO CATTELAN 07/04/2008
679.746.789-68 CARLOS ALBERTO DE ANDRADE BEZERRA 01/04/2009
856.634.849-49 CLAUDEMIR BARINI 03/04/2010
050.372.299-52 CLAUDINEI RODRIGUES DE OLIVEIRA 01/04/2009
071.218.439-27 CLEITON JOSE CATTELAN 24/03/2019
600.663.859-20 DIRCEU MACHADO 24/03/2019
929.867.579-87 DULCINEIA CARLOS BARIN! 05/05/2013
029.881.919-80 GILSOM APARECIDO MATARUCO CARNEIRO 03/04/2010
105.552.609-92 HENRIQUE ALVES DA SILVA 25/03/2018
045.752.239-99 IVONE MATARUCO BOCETTO 05/05/2013
028.445.859-73 JOAO SOUZA DE AGUIAR 07/04/2008
006.134.349-86 JOSENE! ORTIZ 25/03/2018
067.737.059-83 JULIANO APARECIDO BARINI 03/04/2010
701.529.699-34 LUIS CARLOS BIONDO 07/04/2008
460.072.889-00 MARCO VALERIO RIBEIRO 05/05/2013
036.750.919-96 MARCOS CALZAVARA 28/03/2017
009.701.399-42 MARINA LOPES RIBEIRO 24/03/2019
497.093.729-04 VILMAR PASQUALI 09/03/2012
073.024.199-81 WAGNER FELIPE CATTELAN 01/03/2020

Total sgeios: 20

(*) Esta data de validade da DAP esté condicionada a manuteng&o do nimero e esfrufura do corpo sodial.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: hitp://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A - DATA DE ABERTURA
59.485.690/0001.90  COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | g0 o

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA-COOPERSANTA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPERSANTA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.91-5-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominéncia de produtos alimenticios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS T
01.19-9-06 - Cultivo de mandioca

01.33-4-99 - Cultivo de frutas de lavoura permanente nio especificadas anteriormente

01.55-5-05 - Produgio de ovos

01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura nio especificadas anteriormente

03.22-1-81 - Criagdo de peixes em agua doce

10.33-3-02 - Fabricagdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados

46.32-0-01 - Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados

46.32-0-02 - Comércio atacadista de farinhas, amidos e féculas

46.32-0-03 - Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e féculas, com atividade de
fracionamento e acondicionamento associada

46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas e legumes frescos

46.34-6-03 - Comércio atacadista de pescados e frutos do mar

47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROJETADA SIN it
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.750-000 DISTRITO DE SANTA MARIA ALTO PARANA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3411-119

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekededede

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 07/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fedekekieiekd dededededededede

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 08/02/2023 as 09:34:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Cooperativa dos Produtores de Frutas de Santa Maria - COOPERSANTA
CNPJ 09.485.690/0001-90 — NIRE 41400019047

Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um,
atendendo ao Edital de Convocagéo, reuniram-se na sede da cooperativa
situada na rua Projetada S/N, Distrito de Santa Maria, municipio de Alto
Parana-PR os cooperados da Cooperativa dos Produtores de Frutas de Santa
Maria —~ COOPERSANTA para tratar da sua Assembleia Geral Extraordinaria
(AGE). A pauta debatida levantou as seguintes questdes na AGE: 1. Reviséo e
alteracdo do Estatuto Social; 2. Alteragdo do Ramos de Atividades; 3. Outros
assuntos pertinentes a AGE. Dando inicio ao ato, o Diretor Presidente saudou
a todos e informou o quérum de instalagdo. Foi informado que o nimero de
cooperados em gozo de seus direitos € de 48 (quarenta e oito), sendo
necessario, portanto, um quérum de 32 (trinta e dois) cooperados para primeira
convocagéo, de 25 (vinte e cinco) cooperados para segunda convocagéo e de
10 (dez) cooperados para terceira convocagédo. O Presidente declarou parte
integrante do livio de presenca as listas de presengas assinadas pelos
cooperados. Na sequéncia, o Diretor Presidente informou que constatada a
presenga de 29 (vinte e nove) cooperados, a Assembleia Geral foi instaurada
em segunda convocagdo, com inicio as 18 (dezoito) horas. Verificando-se a
existéncia de quérum necessario para realizagdo da Assembleia Geral, o
Diretor Presidente da COOPERSANTA, senhor SIDINEI RODRIGUES DA
SILVA, assumiu a condigdo de Presidente “ad hoc”, conforme previséo
estatutéria, agradeceu a presenga de todos e convidou o senhor GILSON
APARECIDO MATARUCO CARNEIRO para secretariar os trabalhos, conforme
disposigéo do Estatuto Social, na condigéo de secretario “ad hoc”. Em seguida, o/
o Presidente declarou a Assembleia Geral Extraordinaria aberta, saudou a
presenca de todos e colocou em deliberagéo a aprovagéo da pauta, tendo sido

aprovada por unanimidade. Em seguida, iniciou os trabalhos e solicitou ao
Secretario ad hoc que fizesse a leitura do Edital de Convocacéo, que foi fixado

nas dependéncias da Sede no dia 09 de novembro de dois mil e vinte e um e
publicado no jornal Diario do Noroeste, edigdo 18.911 de 10 de novembro de

2021. A fim de dar maior transparéncia ao ato, o Presidente nomeou o
advogado e consultor juridico Dr. Nereu Antonio de Costa Junior (OAB/PR

58.601) para coordenar os trabalhos. Iniciando os trabalhos previstos em

Edital, em relag@o ao item 1 do edital “Reviséo e reforma do Estatuto Social’, o

assessor juridico iniciou a leitura para revisdo do Estatuto Social, deixando livre

para que os cooperados pudessem se manifestar. Apés a reviséo do Estatuto

Social, foi constatado que o Estatuto Social se encontra inadequado, com

muitos dispositivos voltados para o funcionamento de Associagbes e néo de
Cooperativas. Foram, entdo, apresentadas as seguintes modificagbes em
deliberagdo: 1. Modificagdo do Artigo 2° caput. Onde se 1&: “Artigo 2° - A [\
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revisédo do Estatuto Social, foi constatado que o Estatuto Social se encontra
inadequado, com muitos dispositivos voltados para o funcionamento de
Associagbes e nao de Cooperativas. Foram, entdo, apresentadas as
seguintes modificagées em deliberacdo: 1. Modificagdo do Artigo 2°, caput.
Onde se 1é: “Artigo 2° - A Cooperativa, com base na colaboragdo reciproca
a que se obrigam 0s seus associados, objetiva promover:” passa a valer
com o seguinte teor: “Artigo 2° - A COOPERSANTA constitui-se em urma
cooperativa de primeiro grau, com caracteristicas proprias, de natureza civil
sem escopo lucrativo e com fins econémicos, que, com base na colaboragao
reciproca a que se obrigam seus associados e com intuito de alcancar maior
eficiéncia e competitividade comercial, no interesse de seus cooperados,
tem como finalidades e objetivos: | - A prestacéo de servigos comuns &s
suas filiadas; Il — A prestacdo de servicos econémicos de interesse dos
cooperados, facilitando a utilizagdo reciproca dos servigos e promovendo a
intercooperagdo; Il ~ A organizagéo produtiva, comercial e de
transformagdo de seus cooperados, com atengdo especial as cadeias de
citros, tubérculos e pescados; IV — A comercializagdo da produgédo de seus
cooperados em mercados locais, regionais, estaduais, nacionais e
internacionais; a aquisi¢do em comum de bens de consumo para os
cooperados; e o beneficiamento e industrializagéo da produgdo de seus
cooperados para comercializacédo em seus diversos mercados”. Colocado
em_deliberacdo pela plenaria, as _modificacbées foram aprovadas pela

unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 2. Inclusdo do Paragrafo

unico ao artigo 2° e modificagéo dos itens do Paragrafo tinico de incisos (I, 1
I, N...) para alineas (a., b., c...). O texto incluido possui 0 seguinte teor: Ui
“Paragrafo unico - Para a consecucdo de suas finalidades e objetivos, a -

COOPERSANTA poderéd:”. Colocado em deliberacio pela plenaria, as
modificagées foram aprovadas pela unanimidade dos presentes na
Assembileia Geral. 3. Modificagéo da alinea f. do artigo 2°, Paragrafo tnico.
Onde se 1&: “% O recebimento da producédo origindria de seus associados,
bem como armazenagem desta em uma Central de padronizagdo;” passa a
valer com o seguinte teor: “f. Receber, classificar, beneficiar, padronizar,
armazenar, industrializar e comercializar, no mercado nacional e
internacional, a producédo de seus cooperados e de terceiros, bem como
realizar expurgo de produtos agricolas armazenados de associados e de
terceiros;”. Colocado em deliberacdo pela plenaria, as modificagées foram
aprovadas pela unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 4.
Modificagao da alinea r. do artigo 2°, Paragrafo Gnico. Onde se 1&: “r
Industrializagdo, Envasamento e distribuigdo de Sucos, Geléias,
Comercializagdo da Mercadoria Industrializada, bem como os Residuos
originados do processo da industrializagcdo,; ” passa a valer com o seguinte
teor: “r. Industrializar, envasar, distribuir e comercializar sucos, geleias e

IS
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outras mercadorias industrializadas, bem como os residuos originados do
processo da industrializagdo,;”. Colocado em deliberacdo pela plenaria, as
modificacées foram aprovadas pela unanimidade dos presentes na
Assembleia Geral. 5. Modificagdo da alinea s. do artigo 2°, Paragrafo tnico.
Onde se 18: “s. Prestagdo de Servigo na Area de Industrializacéo de Sucos,”
passa a valer com o seguinte teor: “s. Prestar servicos na &drea de
industrializagcdo e comercializacdo de alimentos, com énfase em sucos,
farinhas e pescados.”. Colocado em deliberacio pela plenaria, as
modificacées foram aprovadas pela unanimidade dos presentes na
Assembleia Geral. 6. Inclusdo da alinea t. ao artigo 2°, Paragrafo Gnico com
o seguinte teor “. Participar de editais de captacdo de recursos, para
investimento e/ou custeio, que promovam o desenvolvimento
socioeconomico da cooperativa e de seus cooperados;”. Colocado em
deliberacdo pela plenaria, as modificacbes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 7. Inclusdo da alinea u.
ao artigo 2° Paragrafo Unico com o seguinte teor: “v. Realizar servicos de
logistica, incluindo o transporte de cargas em geral, exceto produtos
perigosos e mudangas;”. Colocado em deliberacdo pela plendria, as
modificacGes foram aprovadas pela unanimidade dos presentes na
Assembileia Geral. 8. Incluséo da alinea v. ao artigo 2°, Paragrafo tinico com
o seguinte teor: “v. Promover a integragéo entre as cadeias produtivas, com

objetivo de fomentar fontes alternativas de renda para os cooperados.”. -

Colocado em deliberacdo pela plendria, as modificacées foram aprovadas g

pela unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 9. Inclusdo da alinea

w. ao artigo 2°, Paragrafo inico com o seguinte teor: “w. Utilizar o comércio
eletrénico e/ou outros mejos eletrénicos e telemdticos para divulgacdo e/ou
comercializagdo de seus produtos, sem restricdo a outros meios, com
intuito de exercer os objetivos sociais descritos neste Fstatuto,”. Colocado
em_deliberacdo pela plenéaria, as modificacbes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 10. inclusdo da alinea x.
ao artigo 2°, Paragrafo Unico com o seguinte teor: “x. Promover atividades
e finalidades de relevéncia publica e social;”. Colocado em deliberacio pela
plenaria, as modificacbes foram aprovadas pela unanimidade dos
presentes na Assembleia_Geral. 11. Inclusédo da alinea y. ao artigo 2°
Paragrafo unico com o seguinte teor: “y. Executar Programas e Acgdes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda;”. Colocado em
deliberacdo pela plenaria, as modificacdes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 12. Inclusido da alinea z.
ao artigo 2°, Paragrafo Ginico com o seguinte teor: “z. Agir como substituta
processual de suas filiadas, na forma do artigo 88-A da Lei 5.764 de 16 de
dezembro de 1971.”. Colocado em deliberacdo pela plenéria, as
modificacbes foram aprovadas pela unanimidade dos presentes na

-
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Assembileia Geral. 13. Modificacao do 83° do artigo 4°. Onde se 1é: “No caso
previsto nos paragrafos 2° e 3° para efeito de votagdo, tais associagoes e
entidades tém direito a um voto cada, cujo direito serd exercido pelo
representante da pessoa juridica, tendo os mesmos direitos e deveres dos
demais associados, pessoas fisicas, exceto o de ser votado” passa a valer
com o0 seguinte teor: “No caso previsto no pardagrafo 15 para efeito de
votagdo, cada pessoa juridica terd direito a um voto cada, cujo direito serd
exercido pelo representante legal da pessoa juridica, tendo os mesmos
direitos e deveres dos demais associados, pessoas fisicas, exceto o de ser
votado”. Colocado em deliberacdo pela plenéaria, as modificacées foram
aprovadas pela unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 14.
Inclusdo do artigo 63 com o seguinte teor: “Artigo 63 — Em caso de
dissolug¢do da COOPERSANTA, seu patrimdnio, cumpridas as obrigagoes,
serd destinado a outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os
requisitos da lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmao”.
Colocado em deliberacdo pela plenaria, as modificacoes foram aprovadas
pela_unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. 15. Inclusdo do
artigo 70 com o seguinte teor: “Artigo 70 - A entidade observard o0s
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade e dard publicidade ao relatorio de atividades e
demonstragcoes financeiras, incluidas as certidées negativas de débitos,

colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo”. Colocado em

deliberagdo pela plendria, as modificacbes foram _aprovadas _pela /">

unanimidade dos presentes na Assembleia Geral. Apés a aprovacao de
todos os pontos, o assessor juridico releu o Estatuto Social em sua integra,
ja com as modificagdes, sendo colocado novamente em deliberagdo pela
plenaria da Assembleia Geral, que aprovou e ratificou todas as
modificacbes pela unanimidade dos presentes. Vencido o assunto, foi
passado ao item 2 da Assembleia Geral Extraordinéaria. Em relacdo aos
assuntos gerais de competéncia da AGE, nado haviam pontos a serem
colocados em deliberagdo, apenas os seguintes pontos como avisos gerais:
1. Elaboracdo de Regimentos Internos; 2. Produtores inativos; 3. Plano de
Trabalho do Projeto PANAO-GIZ; 4. Realizagdo de cursos. Em relacdo ao
tema 1, foi informado que nos proximos meses serdo criados Grupos de
Trabalho para discussdo e elaboracdo de Regimentos Internos com o
objetivo de normatizar alguns pontos da cooperativa. Os assuntos mais
relevantes que seréo discutidos sdo: processos comerciais; formalizacao e
atuagdo de comissOes internas; processos de formacdo; regras para
utilizagdo dos servigos na cooperativa; regras para utilizacdo dos servicos
de Assisténcia Técnica do agrénomo; formas de capitalizagdo e devolucéo
de quotas integralizadas. Em relagdo ao tema 2, foi informado que a
manutencédo de produtores inativos como associados esta prejudicando a

~
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cooperativa, que participa de programas institucionais e editais de captacgao
de recursos, que necessitam de participacdo social, percentual de DAP,
entre outros fatores. Diante disso, a cooperativa passara a cumprir o contido
no Estatuto Social e na Legislacdo Cooperativa. Produtor inativo ou que néo
cumpre mais com 0s requisitos para permanéncia na cooperativa passario
por Processo Administrativo de Eliminagéo, respeitando-se o contraditorio
e o devido processo legal e as eliminagbes destes cooperados serdo
colocadas em deliberagdo pela proxima Assembieia Geral Ordinaria. Em
relacdo ao tema 3, foi convidada a falar a representante da PANAO/GIZ
Naiara Campos, que se apresentou e explicou a todos sobre ¢ Projeto que
terd sua execugdo iniciada neste més de novembro. Em seguida, foi
passado o Plano de Trabalho do projeto, com uma linha do tempo com as
acoées que serdo executadas nos préximos meses, apresentacao das
empresas fornecedoras e valores contratados. Por fim, em relacao ao tema
4, foi informado que nos proximos dias 13 e 14 de dezembro (turma 1) e 15
e 16 de dezembro (turma 2) serd realizado um curso de manejo integrado
de pragas na cooperativa, com inicio as 8 horas. As inscrigcbes poderdo ser
feitas até a data no escritorio da cooperativa. Por fim, os presentes foram
questionados se havia mais alguém com interesse em se manifestar, sendo
gue ninguém se manifestou. Desta forma, exauridos todos os temas
levantados, foi declarada vencida a pauta e encerrada a Assembleia Geral
Extraordinaria as 20:30. Para encerrar as atividades, o coordenador dos
trabalhos, senhor Nereu Antonio de Costa Junior agradeceu a participacao
de todos e passou a palavra ao Presidente ad hoc, senhor SIDINE!
RODRIGUES DA SILVA, que agradeceu e saudou a todos os presentes e, em
seguida, declarou vencida a pauta do dia. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente declarou encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria da qual,
eu, GILSON APARECIDO MATARUCO CARNEIROQ, Secretario ad hoc, lavrei
a presente Ata, que sera assinada por mim e pelo Presidente. Certificamos
que a presente Ata é copia fiel lavrada no livro Ata da Assembleia e por ser
verdade firmamos. Distrito de Santa Maria, Alto Parana-PR, vinte e cinco
de novembro de dois m|l e vinte e um. GILSON APARECIDO MATARUCO
CARNEIRO, Secretario “ ngg”, ‘f“/;w, it B e A AL
L SN e’
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CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO, ANO
SOCIAL E AREA DE ACAO

Artigo 1° - A Cooperativa de Produtores de Fruta de Santa Maria -
COOPERSANTA - Alto Parana, Fundada em 20-04-2007, Sociedade de
Pessoas sem finalidade lucrativa, destina-se a defesa das atividades
econdmicas e de producdo de alimentos, técnicas e sociais, bem como a
representacdo dos interesses comuns ligados a area de prestacdo de servigos
de natureza agropecuaria dos produtores associados. -

§1°. A Cooperativa tem sua sede administrativa no municipio de Alto Parana, na
rua Projetada, S/N, Distrito de Santa Maria — Alto Parana e foro juridico na
Comarca de Alto Parana, estado do Parana.

§2°. O prazo de duragdo da Cooperativa € indeterminado € o ano Social
compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

§3°. A area de agao, para efeito de admisséo de associados, abrange o municipio
de Alto Parana e Regido Noroeste do Parana, que estejam de acordo com o
Estatuto da Cooperativa.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2° - ACOOPERSANTA constitui-se em uma cooperativa de primeiro grau,
com caracteristicas proprias, de natureza civil sem escopo lucrativo e com fins
econdmicos, que, com base na colaboragéo reciproca a que se obrigam seus
associados e com intuito de alcancar maior eficiéncia e competitividade
comercial, no interesse de seus cooperados, tem como finalidades e objetivos:

I. A prestacdo de servigos comuns as suas filiadas;

Il. A prestacdo de servigos econdmicos de interesse dos cooperados, facilitando
a utilizagao reciproca dos servicos e promovendo a intercooperagao,

lll. A organizagéo produtiva, comercial e de transformacéo de seus cooperados,
com atencao especial as cadeias de citros, tubérculos e pescados;

IV. A comercializagdo da produgdo de seus cooperados em mercados locais,
regionais, estaduais, nacionais e internacionais; a aquisigdo em comum de
bens de consumo para os cooperados; e 0 beneficiamento e industrializacéo
da produgdo de seus cooperados para comercializacdo em seus diversos
mercados.

Paragrafo unico. Para a consecucdo de suas finalidades e objetivos. a
COOPERSANTA podera: /\

a. Integrar os trabalhadores da Agricultura Familiar como forma filosofica de
desenvolvimento: . f)

P ‘g"‘(
e



Paagin

. Estimular o associativismo rural, promover o desenvolvimento agropecuario

o incentivo & preservacao do meio ambiente;
Promover o desenvolvimento da agricultura segundo recomendagdes
técnicas de agronomos e técnicos agricolas devidamente responsaveis;

. Elaborar projetos técnicos para a obtencao de recursos crediticios, destinados

a amparar financeiramente os empreendimentos individuais de seus
associados;

. Receber a producao agropecuaria de seus cooperados para beneficiamento,

armazenagem e comercializacdo desta, em suas unidages proprias,
arrendadas, alugadas, comodatadas ou em cooperacao com entidades afins;
Receber, classificar, beneficiar, padronizar, armazenar, industrializar,
embalar, reembalar e comercializar, no mercado nacional e internacional, a
produgao de seus cooperados e de terceiros, bem como realizar expurgo de
produtos agricolas armazenados de associados e de terceiros;

. Elaborar a produgdo dos associados, pelo beneficiamento, padronizacao e a

embalagem em sua Central de Padronizagao;

. Rotular a produgéo beneficiada de seus associados, pela adogao da marca

"COOPERSANTA" e outras que poderao ser criadas, adquiridas ou
conveniadas; _

Organizar mercadologicamente e a comercializacdo da produgdo
agropecuaria e beneficiada de seus associados, nos mercados locais,
nacionais e internacionais;

Adquirir e fornecer insumos agropecuarios destinados ao cultivo de lavouras,
ao manejo da criagdo de seus associados, bem como os destinados ao
beneficiamento da producéo;

Adquirir e fornecer materiais de constru¢do, maquinas, equipamentos e

acessorios destinados aos seus associados e agroindustrias filiadas;

Adquirir e fornecer bens de consumo e de uso doméstico de seus associados,
bem como a organizacac e manutengao de Loja abastecedora e entrepostos
Distritais;

.Prestar servicos de assisténcia técnica agropecuaria de beneficiamento de

bens;

. Prestar servicos de ftransporte, preparo do solo, manejo da producgdo

agropecuaria, atraves de patrulha mecanizada propria e contratada;

. Organizar a manutencéo de programas de melhoria genética das lavouras e

criacoes de seus associados, através de viveiros de mudas, sementes,
alevinos, postos de monta natural, inseminacgao artificial, incubadoras de ovos,
centros de capacitagdo dos associados e outros a serem implementados;

. Incentivar a analise e troca de experiéncias entre associados sobre os

problemas da gestao técnica, administrativa, financeira e econdémica de seus
estabelecimentos e implantacdo de métodos simplificados de contabilidade
agricola;

894
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g. Operar como entidade exportadora e importadora para suprir eventuais
caréncias de sua propria produ¢do e ou para tornar seus pregos mais
competitivos;

r. Industrializar, envasar, distribuir € comercializar sucos, geleias e outras
mercadorias industrializadas, bem como os residuos originados do processo
da industrializacéo;

s. Prestar servigcos na area de industrializagéo e comercializagao de alimentos,
com énfase em sucos, farinhas e pescados.

t. Participar de editais de captacdo de recursos, para mves’umento efou custeio,
gue promovam o desenvolvimento socioecondmico da cooperativa e de seus
cooperados;

u. Realizar servigos de logistica, incluindo o transporte de cargas em geral,
exceto produtos perigosos e mudangas,

v. Promover a integragao entre as cadeias produtivas, com objetivo de fomentar
fontes alternativas de renda para os cooperados.

w. Utilizar o comércio eletrénico e/ou outros meios eletrénicos e telematicos para
divulgacao e/ou comercializagdo de seus produtos, sem restricdo a outros
meios, com intuito de exercer os objetivos sociais descritos neste Estatuto;

x. Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

y. Executar Programas e A¢des de combate a pobreza e de geracao de trabalho
e renda;

z. Agir como substituta processual de suas filiadas, na forma do artigo 88-A da
Lei 5.764 de 16 de dezembro de 1971.

Artigo 3° - Para a consecucéo de seus objetivos, a Cooperativa podera filiar-se
a outras cooperativas de 1° e 2° graus, constituir ou participar de empresas nao
cooperativas, desde que respeitada a legislagdo vigente, ou ainda manter
convénios com os Poderes Publicos e entidades afins.

CAPITULO lil - DOS ASSOCIADOS
SECAO | — DA ADMISSAO, DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 4° - Pode associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagdo de servigos por parte desta, pessoas fisicas que se
dediquem as atividades agricolas e pecuarias, em imovel de sua propriedade,
arrendada, comodatada, cedida ou em parceria, que se dedique a agricultura
familiar de pequeno e medio produtor rural e que concorde com as disposicdes
deste Estatuto, do Regimento Interno e das Normas e que nao pratique
atividades que possam prejudicar colidir ou concorrer com 0s interesses e
objetivos da entidade.

§1°. Poderao ingressar na Cooperativa as pessoas juridicas qualificadas como
trabalhadores na agricultura familiar, situadas na sua area de acao, que adiram_

ao processo de integracdo ao presente Estatuto as normas emanadas da N
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Cooperativa Central e que tiverem seus pedidos de filiagcado aprovados pela
Assembleia Geral ou Diretoria da Cooperativa.

§2°. O numero minimo de associados & de vinte (20) pessoas fisicas, sendo
ilimitado quanto ac maximo.

§3°. No caso previsto no paragrafo 1°, para efeito de votacdo, cada pessoa
juridica tera direito a um voto cada, cujo direito sera exercido pelo representante
legal da pessoa juridica, tendo os mesmos direitos e deveres dos demais
associados, pessoas fisicas, exceto o de ser votado.

Artigo 5° - Para associar-se, o interessado preenchera a respectiva proposta de
admissao, assinando-a com outro associado proponente.

§1°. Depois de aprovada a proposta, pela Diretoria, o candidato fornecera dados
para formalizar a sua ficha cadastral.

§2°. Em posse da ficha cadastral, o setor técnico, da Cooperativa realizara uma
vistoria na propriedade ou empreendimento rural e emitira um laudo técnico que
definira se o novo associado se encontra em condigdes técnicas de produzir
dentro das normas de qualidade exigidas pela cooperativa.

§3° O novo associado devera participar de treinamentos e esclarecimentos
sobre associativismo e cooperativismo e a respeito do Estatuto Social da
Cooperativa.

§4°. A subscricdo de quotas parte de capital social, sua assinatura no livro ou
ficha de matricula, juntamente com o Presidente, completam a sua admissao na
sociedade.

Artigo 6° - Cumprindo o disposto no artigo anterior o0 associado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres e obrigagfes decorrentes deste Estatuto e
das delibera¢des tomadas pela Cooperativa.

Artigo 7° - Os socios respondem subsidiariamente pelos compromissos
assumidos pela Cooperativa até o valor do seu capital social subscrito, depois
de judicialmente exigido da Cooperativa.

Artigo 8° - Somente terdo direito de votar os associados que estejam em pleno
gozo de seus direitos e deveres estatutarios e que tenham ingressado no quadro
social ate trinta (30) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral em que haja
votagdes.

Artigo 9° - S&o direitos dos associados:
I. Votar e ser votado;

Il. Tomar parte nas assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que
nelas séo tratados;
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Ifl. Apresentar, por escrito, a Diretoria ou & Assembleia Geral, propostas e ou
medidas de interesse da Cooperativa,

V. Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier, desde que esteja em dia com
todas as suas obrigagdes com a Cooperativa,;

V. Realizar com a Cooperativa, todas as operagdes que constituem seu objeto
social e econdmico;

V1. Solicitar, por escrito, informacdes sobre as atividades da Cooperativa e, a
partir da data de publicacdo do Edital de Convocag¢do das Assembleias
Gerais, consultar, na sede da Sociedade, a contabilidade e dogumentos que
devem estar a disposigao dos associados;

VIl. Participar das comissoes especificas, quando designado.

Artigo 10 - S0 deveres dos associados:

I. Realizar, com a Cooperativa, todas as operag¢des que constituem seus
objetivos econdmicos e Sociais,
. Zelar pelo patriménio moral e material da Cooperativa;
ifl. Cumprir as disposigdes da lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e ainda,
as deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria;
IV. Prestar a Cooperativa, sempre que solicitado, esclarecimentos, relacionados
com as atividades que lhe facultaram associar-se;
V. Pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em Balango, se o Fundo
de Reserva Legal nao for suficiente para cobri-las;
V1. Acatar as decisdes das Assembleias Gerais;
Vil. Votar e ser votado nas eleigdes da Cooperativa.

Artigo 11 ~ Os direitos e obriga¢des dos associados falecidos contraidos com a

Cooperativa e os oriundos de sua responsabilidade como associado, perante ¥
terceiros, passam aos herdeiros legais.

SECAO Il - DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Artigo 12 — A demissdo do associado, que nao lhe pode ser negada, ocorre
unicamente a seu pedido. E requerida ao Presidente da Cooperativo, sendo, por
este, levada a Diretoria em sua primeira reunido, averbada no livro ou ficha de
matricula mediante termos, assinado pelo Presidente e imediatamente
comunicada por escrito ao requerente.

Artigo 13 - A eliminagcé@o do associado, que é aplicada em virtude de infragdo
deste Estatuto, do Regimento Interno e Normas, seré aplicada por decisdo da N

N
Diretoria depois de notificagdo prévia ao infrator. Ny

§1°. Além de outros motivos, a Diretaria deve eliminar o associado que:
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a. Venha exercer qualquer atividade concorrente ou considerada prejudicial a
Cooperativa, ou que colida com seus objetivos sociais;

b. Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigagdes por ele contraidas;

c. Cometer falta grave contra a Cooperativa, tentando enganar quaisquer de
seus poderes ou manifestando-se em termos ofensivos contra a moral e ou
atos que prejudiqguem seu conceito publico;

d. Deixar de integralizar suas quotas partes de capital social.

§2°. Os motivos que determinaram a eliminagdo devem constar de termo lavrado
no livro ou ficha de matricula e assinado pelo Presidente.

§3°. Copia da decis@o sera remetida, dentro de 30 dias, ao interessado, por
processo que comprove data de remessa e de recebimento.

§4°. O associado eliminado pode, dentro do prazo de trinta (30) dias, contados
da data do recebimento da notificagao, interpor recurso, sobre a decisdo, tendo
efeito suspensivo até a realizagdo da primeira Assembleia Geral.

Artigo 14 — A exclusdo do associado é feita:

I. Por dissolug&o da pessoa juridica;
il. Por incapacidade civil néo suprida;
ill. Por morte da pessoa fisica.

Paragrafo tnico. A exclusdo do associado, nos termos deste artigo, é feita por
decisao da Diretoria e lavrado no livro ou ficha de matricula.

Artigo 15 - Em qualquer caso de demissdo, eliminacdo ou exclusdo, o
associado tem direito a restituicdo de seu capital social integralizado e demais
créditos vinculados as suas operacdes com a Cooperativa.

Artigo 16 — Os deveres dos associados perduram para os demitidos, eliminados
e excluidos, até que sejam aprovados, pela Assembleia Geral, as contas do
exercicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV - DO BALANGO, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E

FUNDOS [\/\

Artigo 17 — O Balango Geral, incluido o confronto de receitas e despesas. sera
levantado no dia trinta e um (31) de dezembro de cada ano, sendo os resultados
apurados em separado, segundo a natureza das operacgdes e servigos. Bj\
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Artigo 18 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos
administrativos serdo cobertos pelas contribuicbes dos associados, mediante
rateio na proporgao direta da fruicao dos servigos.

Artigo 19 — Das sobras do exercicio, serdo deduzidos os seguintes percentuais:

I. Vinte por cento (20%) para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e
Social - FATES: :
ll. Vinte e cinco por cento (25%) para o Fundo de Reserva Legal.

Paragrafo Gnico. As sobras, apos a dedugdo dos percentuais para os fundos
obrigatorios, serdo destinadas para a Assembleia Geral, podendo ser
capitalizadas, destinadas a formagao de outros fundos, ou rateadas no todo ou
em parte entre os associados, adotando-se obrigatoriamente o critéric da
proporcionalidade nas operagdes realizadas junto a Cooperativa.

Artigo 20 — As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, serdo cobertas
primeiramente com recursos provenientes dos fundos de Reserva e outros
criados pela Assembleia e, se insuficientes, mediante rateio entre os
cooperados, na proporgao direta das operagoes realizadas por eles.

Artigo 21 - A finalidade dos fundos constituidos e a origem dos recursos para a
sua formacao, além da dedugao de sobras, conforme estabelecido no artigo 19,
serao a seguintes:

. Fundo de Reserva, destinado exclusivamente a reparos eventuais perdas e
atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa, sendo formado
pelos:

a. creditos ndo reclamados pelos associados, decorrido dois (2) anos;
b. auxilios e doagbes sem destinacado especifica.

ll. Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social, FATES, destinado a
prestacdo de assisténcia técnica aos associados, seus familiares e aos
proprios funcionarios da Cooperativa.

Artigo 22 - Os fundos referidos nos incisos | e |l referidos no artigo 21 deste
Estatuto sdo indivisiveis entre 0s associados, mesmo no caso de liquidagao da
Cooperativa, quando serdo, juntamente com o remanescente, destinados de
acordo com a legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral podera criar outros fundos com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formacao, aplicagdo e extingdo.
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CAPITULO V - DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 23 - O capital social da Cooperativa que € subdividido em quotas partes,
nao tem limite quanto ao maximo, devendo ser integralizado em moeda nacional,
conforme prescrito neste Estatuto, variando de acordo com o nimero de quotas
partes integralizadas, num aporte minimo de R$ 5.400,00 (Cinco Mil e
Quatrocentos Reais).

§1°. O valor da quota parte & de R$1,00 (um real). -

§2°. A quota parte € indivisivel, intransferivel a ndo associado, nao podendo ser
negociada, nem dada em garantia, sendo a sua subscrigdo, integralizacéo e
transferéncia ou restituicdo, escrituradas no livro ou ficha de matricula.

§3°. A transferéncia de quotas parte entre associados sera permitida desde que
o cedente nao fique com capital abaixo do minimo estabelecido e sera
escriturada no livro ou ficha de matricula, através de termo que contenha as
assinaturas do cedente e do cessionario e do Presidente da Cooperativa.

§4°. Havendo necessidade de aumento de capital social, a Cooperativa podera
recorrer a novas subscricbes de quotas partes, mediante consulta aos
associados e validados pela Assembleia Geral, podendo, para tanto, emitir
titulos que poderéo ser negociados com o6rgaos financeiros, correndo, neste
caso, 0s encargos por conta do associado subscritor.

§5°. Ao ingressar na Sociedade, o associado devera integralizar seu capital
subscrito, 50% do valor a vista e os 50% que corresponde ao saldo, em até um
ano apds a primeira integralizag&o.

Artigo 24 — A subscricao minima de quotas partes a que se obriga o associado
sera igual ao valor de R$ 800,00 (Oitocentos Reais).

§1°. Um associado n&o podera subscrever capital em valor superior a um terco
(1/3) do capital social da Cooperativa.

§2°, A devolugdo do capital integralizado para o associado demitido, eliminado
ou excluido somente podera ser feita apos a realizacdo da Assembleia Geral que
aprovou as contas do exercicio em que se deu o desligamento e sera feito de
forma parcelada, em prazo a serem estabelecidos pela Diretoria, ou resolugao
normativa a ser baixada.

Artigo 25 - Para efeito de manutenca@o permanente de capital, a Cooperativa
podera reter até trés por cento (3%) calculados sobre o valor da produgao
comercializada e sobre os servigos prestados aos associados, sendo decidido
pela Diretoria o percentual e comunicado a todos os associados, antes de cada
safra, decisdo esta, tomada em reunido conjunta com o Conselho Fiscal.
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CAPITULO VI - DOS ORGAOS SOCIAIS
SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26 — A Assembleia Geral dos associados que pode ser Ordinaria ou
Extraordinaria, € o 6rgéo supremo da Cooperativa, com poderes, dentro dos
limites da Lei e deste Estatuto, para tom toda e qualguer decisdo de interesse
social e suas deliberagbes vinculam a todos, ainda que ausentes, omissos ou
discordantes. '

§1°. A Assembleia Geral é convocada e dirigida pelo Presidente.

§2°. Pode, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal se ocorrerem motivos
graves e urgentes, ou ainda por vinte por cento (20%) dos associados em pleno
gozo de seus direitos sociais, apos solicitada e ndo atendida pelo Presidente.

Artigo 27 — N&o pode votar e ser votado, na Assembleia Geral, 0 associado que:

{. Tenha sido admitido apds a convocagao;
Il. Esteja na infringéncia de qualquer disposicao deste Estatuto.

Artigo 28 — Em qualquer das hipdteses referidas no artigo vinte e seis (26), as
Assembleias serdo convocadas com antecedéncia minima de dez (10) dias para
a primeira convocagdo e, em caso de 2% e 3 convocacdes, respeitar-se-a o
intervalo de uma (1) hora entre o inicio de realizacdo de cada uma, podendo as
convocagoOes ser feitas em um unico edital.

Artigo 29 - O edital de convocagéo das Assembleias Gerais deve constar:

I. A denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo "Convocagédo de
Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria", conforme o caso, ou outra
expressaoc equivalente:

il. Dia e hora da reunido em cada convocagao, assim como o endereco do local
de sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede da
Cooperativa;,

HL. A sequéncia ordinal numérica das convocagoes;

V. A Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificacdes;

V. O nimero de associados existentes na data de sua expedicao, para efeito de

calculo de quorum de instalacéo e critérios de apresentacéo; ‘\/‘\

VI. O nome por extenso e assinatura do responsavel pela convocacio.

§1°. No caso de convocacao feita por associados, o edital serd assinado, no Y
minimo pelos quatro (4) primeiros signatarios do documento que a solicitou. \
§2°. Os editais de convocagdo serdo publicados, dez (10) dias antes da sua
realizagdo em jornal de circulagao regular na cidade, enviados aos associados
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na forma de circular e afixados em locais visiveis nas dependéncias da
Cooperativa, mais frequentadas pelos associados.

Artigo 30 — Para instalacao da Assembleia Geral, o quérum é o seguinte:

. Dois tergos (2/3) do numero de associados em condi¢cdes de votar, em
primeira convocagao;
. Metade mais um, (50%+1) dos associados, em condicdo.de votar em segunda
convocagao; -
. Minimo de dez (10) associados, em condicdo de votar, em terceira
convocagao.

Paragrafo unico. Para a verificagdo de quorum minimo, de que trata este artigo,
o numero de associados presentes em cada convocacgio é apurado por suas
assinaturas apostas no Livro de Presencga, sendo que, para efeito de votagéo,
sera necessaria a confirmacao da presenca fisica dos associados.

Artigo 31 — Nao havendo quérum para a instalagéo da Assembleia Geral, nos
termos do artigo 30, seus incisos e paragrafo unico, sera feita nova convocacgao,
também com a antecedéncia minima prevista naguele dispositivo.

Paragrafo unico. Se ainda n&o houver numero legal para a sua instalagao,
admite-se a intencao de dissolver a Sociedade, fato que deve ser decidido em
Assembleia Geral, quando serdo indicados os liguidantes e um Conselho Fiscal.

Artigo 32 - E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordinaria e
Extraordinaria a destituicdo de membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e de
Delegados das entidades e cooperativas filiadas.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade
da administracao da Cooperativa, pode a Assembleia Geral designar dirigentes
provisorios, com mandato até a posse de novos, cuja eleicédo se realizara dentro
do prazo maximo de trinta (30) dias a contar da data da destituicdo.

Artigo 33 ~ Os trabalhos das Assembleias Gerais sdo dirigidos pelo Presidente,
que & auxiliado pelo Diretor Secretario, a quem cabe secretariar os trabalhos e
lavrar a ata.

Paragrafo unico. Quando a Assembleia n&o tiver sido convocada pelo -/
Presidente, os trabalhos serao dirigidos por associado escolhido na ocasidoc e
secretariado por outro convidado por aquele, compondo a mesa os principais /\
interessados na sua convocagao, {\
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Artigo 34 - Os ocupantes de cargos sociais, como qualquer outro associado,
apesar de nao poderem votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram
direta ou indiretamente, entre os quais a prestagdo de contas e definicdo dos
honorarios da Diretoria e cédula de presenc¢a, nao ficam privados de tomar parte
nos debates respectivos. )

Artigo 35 — Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o Balango e as
contas do exercicio, logo apods a leitura dos relatorios da Diretoria e parecer do
Conselho Fiscal, o Presidente da Cooperativa solicita ac plenario que indique um
associado para conduzir os trabalhos e obter a votacao da matéria, ausentando-
se da mesa com os demais diretores, mas permanecendo no recinto para prestar
eventuais esclarecimentos.

Artigo 36 — As deliberagdes das Assembleias Gerais devem versar, apenas,
sobre os assuntos constantes do Edital de Convocagéo.

§1°. Habitualmente, a votacéo & a descoberto, podendo a Assembleia Geral
optar pelo voto secreto, atendendo as normas e a decisdo da maioria presente.
§2°, O que ocorrer na Assembleia Geral deve constar de modo sucinto na
respectiva ata circunstanciada, lavrada em livro proprio, lida, aprovada no final
dos trabalhos, pelo Presidente, pelo Secretario e por 8 associados escolhidos
pela Assembleia e ainda por quantos o quiserem fazer.

§3°. As deliberagtes da Assembleia Geral sao aprovadas por maioria simples
dos associados presentes com direito de votar.

§4°. Prescreve em quatro (4) anos a agao para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulagdo ou tomadas com
violagédo da lei ou deste Estatuto, contando o prazo a partir da data de sua
realizagao.

SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Artigo 37 — A Assembleia Geral Ordinaria que se realiza obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre gue sucede ao exercicio social,

delibera sobre os seguintes assuntos, que devem constar da ordem do dia:

. Prestacdo de Contas da Diretoria acompanhada de Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a. Relatorio de Gestéo;

b. Balanco Geral;

¢. Parecer do Conselho Fiscal;

d. Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da «}(‘\
insuficiéncia das contribuicSes para cobertura das despesas da %
Cooperativa. : \
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il. Destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas,
ill. Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte, com respectivo
orcamento de receita ¢ despesas;
IV. Eleicdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
V. Pro-labore e cédulas de presenca para o Presidente, Vice-Presidente, Diretor
Secretario. Diretores vogais e Conselheiros Fiscais.

§1°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo podem participar da
votacao das matérias referidas nos incisos | e V deste artigo.

§2°. A Assembleia Geral podera aprovar o pagamento de pro-labore de forma
equivalente ao numero de horas dedicadas pelos Diretores.

§3°. A aprovacgao do Relatério da Diretoria e das contas do exercicio desonera
seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo,
fraude ou simulacao, bem como de infragao da lei e deste Estatuto.

§4°. Sao necessarios os votos de metade mais um (maioria simples) dos
associados presentes na Assembleia Geral, para tornarem validas as
deliberacoes de que trata este artigo.

SECAO It - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 38 - A Assembleia Geral Extraordinaria se realiza sempre que necessario
e pode deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, desde
gue mencionados no Edital de Convocagao.

Artigo 39 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria,
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I. Reforma do Estatuto,

ll. Fus&o, incorporagao e desmembramento,
. Alteracdo dos objetivos sociais da Cooperativa,
1IV. Dissolugao voluntaria da Sociedade e nomeagao de liquidantes, e
V. Contas de liquidante.

Paragrafo tnico. Sao necessérios os votos de dois tergos (2/3) dos associados
presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

SECAO IV - DA DIRETORIA

Artigo 40 - A cooperativa serd administrada por uma Diretoria composta por (\[\
nove (9) membros, todos associados, eleitos pela Assembleia Geral para \r\

exercerem um mandato de quatro (4) anos, acometido da previsao legal disposta
no artigo 47 da lei 5.674/71, lei das Cooperativas que define a Politica Nacional
de Cooperativismo, institui o regime juridicos nas sociedades cooperativas e da
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outras providencias, sendo os cargos de um Presidente. um Diretor Secretario,
um Diretor Administrativo, trés Consetheiros da Diretoria e trés Suplentes.

§1°. Serd obrigatdria, ao término de cada periodo de mandato, a renovacgéo de
um terco (1/3) dos membros da Diretoria.

§2°. Respeitada a renovagdo minima de um tergo (1/3) de seus membros, sera
permitida a reeleicdo dos membros da Diretoria, para apenas, mais um mandato,
no Mesmo cargo. :

§3°. Os Diretores e funcionarios contratados nao serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Sociedade, mas
respondem solidariamente pelos prejuizos resultantes dos seus atos, se agirem
com culpa ou dolo.

§4°. A Sociedade responde pelos atos que se refere o paragrafo anterior, se
houver ratificado ou dele logrado proveito.

§5°. Os diretores e funcionarios que participarem do ato ou operagao social em
que se oculte a natureza da Sociedade, pode ser declarado pessoalmente
responsavel pelas obrigagbes em nome dela contraidas, sem prejuizo de
sancdes penais cabiveis.

§6°. Os cargos de Presidente, Diretor Secretario e Diretor Administrativo s&o
caracterizados como executivos.

Artigo 41 — Sao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, os
condenados a penas que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos ou por crime falimentar, de prevaricagéo, suborno, peculato ou contra a
economia popular e a fé publica ou a propriedade.

§1°. O associado, mesmo ocupando cargo de diregao na Sociedade, que em
qualquer operagéo tiver interesse particular oposto ao da Cooperativa, néo pode
participar das deliberacdes e nem discussdes que sobre tal operagdo versarem,
cabendo-lhe acusar o seu impedimento.

§2°. Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como 0s
liquidantes, equiparam-se aos administradores das Sociedades Andnimas para
efeito de responsabilidade criminal.

§3°. Sem prejuizo da a¢do que couber a qualquer associado, a Sociedade, por
dirigentes ou representada pelo associado escolhido pela Assembieia Geral, tem
direito de acdo contra Diretores para promover a sua responsabilidade.

Artigo 42 - A Diretoria é regida pelas seguintes normas:

I. Relne-se, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre
gque necessario, por convocacado do Presidente, ou ainda, pelo Conselho
Fiscal, r\)

“
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Il. Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida
a representacao, sendo as decisdes tomadas por maioria simples de cota dos
presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

IIl. As deliberagdes sao consignadas em Atas lavradas no livro proprio, lidas
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos, pelos membros presentes.

§1°. Nos impedimentos justificados, por prazo inferior a 90 dias, o Presidente
substituido pelo Diretor Administrativo.

§2°. Se ficar vago, por qualquer tempo, um tergo (1/3) ou mais, dos cargos da
Diretoria, deve o Presidente ou os demais membros, se a Presidéncia estiver
vaga, ou ainda o Conselho Fiscal, convocar a Assembleia Geral para o
preenchimento dos cargos.

§3°. O substituto exerce os cargos somente até o final do mandato de seu
antecessor,

§4°. Perde automaticamente o mandato o membro da Diretoria que, sem
justificativa, faltar a trés (3) reunides consecutivas, ou seis (6) durante o ano,
apods notificacdo expressa ao faltoso.

Artigo 43 - Compete a Diretoria, dentro da lei e deste Estatuto e atendidas as
decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal, planejar
e baixar normas e regimentos para as operagdes e servicos da Cooperativa e
controlar os resultados.

§1°. No desempenho das funcdes, cabe-lhe, além de outras, as seguintes
atribuigdes:

a. Programar as operacdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando
quantidades, valores, taxas, encargos e demais condigbes necessarias & sua
efetivagao;

b. Estabelecer, em regimento interno e normas, as sangdes e penalidades a
serem aplicadas aos associados, nos casos de violagéo ou abusos cometidos
contra disposicdes deste Estatuto ou das regras de relacionamento com e na
Sociedade;

c. Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e das necessidades
para o atendimento das operacdes € servigos;

d. Providenciar a elaboracgéo do orcamento de receitas e despesas e o plano de
investimentos anuais para ser apresentado a Assembleia Geral Ordinaria,
prevendo a fonte de recursos para a sua cobertura;

e. Indicar e contratar funcionarios de comprovada capacidade técnica,
comercial, administrativa e moral para as fun¢des executivas;

f. Fixar normas para admissdo e demissao de funcionarios, bem como de
disciplina funcional;

g. Convocar e definir atribuigdes especna:s para 0s Conseihexros da Diretoria,
sempre que se fizer necessario;

906
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h. Indicar o(s) Banco(s), nos quais devam ser mantidas contas correntes;

i. Estabelecer as normas de controle das operacdes e servicos, verificando, no
minimo, mensalmente, o estado econdmico financeiro da Cooperativa e
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, através de balancetes
da contabilidade e demonstrativos especificos;

j. Deliberar sobre a admissao, demissdo, eliminagéo e exclusdo de associados;

k. Deliberar sobre a convocacao das Assembleias Gerais;

I. Adguirir e onerar bens iméveis da Sociedade com prévia e expressa
autorizacao da Assembleia Geral; .

m. Contrair obrigagoes, realizar transacgées, adquirir, onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios, assumir compromissos até o limite
equivalente ao valor de dez (10) vezes o Capital Social subscrito da
Cooperativa;

n. Zelar pelo cumprimento da legislacao trabalhista, fiscal e cooperativista.

§2°. A Diretoria poderd solicitar, sempre que julgar conveniente, o©
assessoramento de técnicos e peritos, para auxiliar no esclarecimento de
assuntos a decidir, podendo determinar que estes apresentem previamente
projetos sobre questdes especificas.

§3°. As normas estabelecidas pela Diretoria s&o baixadas na forma de
resolucdes normativas ou administrativas, que seréo incorporadas ao Regimento
interno da Cooperativa.

SECAO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 44 — A Diretoria Executiva é constituida pelo Presidente, Diretor
Secretario e Diretor Administrativo, sendo executora das decisbes por ela
tomadas, cabendo-lthe, entre outras as seguintes atribuigdes:

I. Supervisionar as atividades da Cooperativa, atraves de verificacbes e
contatos assiduos com os funcionarios executivos contratados ou com
Conselheiros da Diretoria convocados para atribuicdes especificas;

ll. Acompanhar a situacdo econémica e financeira da Cooperativa, através de
controles operacionais, financeiros e contabeis;

Il. Responsabilizarem-se pelo acompanhamento, das questées administrativas,
técnicas, comerciais, financeiras, e de qualidade da producéo,
supervisionando o trabalho dos funcionarios que atuam nas areas;

IV. Responsabilizar-se pelo planejamento e organizagao das atividades da
Cooperativa, apresentando sugestdes que visem a otimizagdo dos resultados;

Al

V. Distribuir, coordenar e controlar o trabalho a cargo dos responsaveis pelas '
diferentes areas da Cooperativa, -~
Vi. Determinar os pagamentos e recebimentos, responsabilizando-se pelo saldo \
de caixa, dentro do limite estabelecimento pela Diretoria;
VHl. Acompanhar o movimento financeiro da Cooperativa;
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Zelar para que a escrituracao contabil esteja sempre em dia;

Preparar o orcamento anual de receitas e despesas, baseada nos planos de
trabalho estabelecidos e na experiéncia dos anos anteriores, para apreciacéo
da Diretoria;

. Admitir e demitir funcionarios e aplicar as penas disciplinares que se

impuserem necessarias, conforme normas fixadas pela Diretoria e mediante
aquiescéncia desta;

Informar a Diretoria e discutir, no minimo mensalmente, ou gquando lhe for
solicitado o desenvolvimento das operagtes e atividades ,dos setores,
andamento dos trabalhos administrativos em geral e o estado econdmico-
financeiro da Cooperativa;

Zelar para que os demonstrativos e balancetes sejam apresentados a
Diretoria e ao Conselho Fiscal, no devido tempo;

Informar e orientar o quadro social quanto as operagdes e servicos da
Cooperativa,

Prestar a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal os esclarecimentos
solicitados e ou outro que julgar conveniente;

Providenciar os recursos legais da Cooperativa junto aos érgaos oficiais, bem
como elaborar os relatorios exigidos por Lei.

Artigo 45 — Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I. Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes e

il
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Artigo 46 - Ao Diretor Secretario cabe as seguintes atribuigées: !

contatos assiduos com os funcionarios responsaveis pelas principais areas;
Acompanhar a situagdo econdmico-financeira da Cooperativa via relatorios
diarios;

Assinar cheques bancarios, contratos e demais documentos, juntamente com
o Diretor Secretario e ou Diretor Administrativo;

Representar ativa e passivamente a Cooperativa em Juizo e fora dele; ,
Proferir o voto de desempate; S
Manter contados com compradores em potencial de produtos naturais e
industrializados pela Cooperativa e seus associados;

Articular negociacgdes, firmar convénios, contratos e parcerias de interesse da
Cooperativa;

Articular com orgaos governamentais e ou n&o governamentais, na busca de
recursos para investimentos na Cooperativa ou para repasse aos seus
associados, ou ainda, para a celebragéo de convénios de cooperacéo técnica

e financeira de interesse da sociedade;

Representar a Cooperativa junto a orgaos oficiais, a imprensa e ou em
eventos em geral. (\f\
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. Secretariar e lavrar as atas das Assembleias Gerais e das reunides da
Diretoria, bem como, responsabilizar-se pelos livros e demais documentos
referentes as suas atribuigdes;
Il. Assinar, juntamente com o Presidente e ou Diretor Administrativo, contratos,
cheques bancarios e demais documentos;
Ill. Representar a Cooperativa junto aos orgéos oficiais, a imprensa e ou em

eventos em geral.

Artigo 47 - Ao Diretor Administrativo cabe, além de assessorar e assistir
permanentemente ao trabalho do Presidente, substitui-lo nos seus
impedimentos por prazo de até noventa (90) dias, as seguintes atribuigdes:

I. Assinarjuntamente com o Presidente e ou com o Diretor Secretario, contratos,
cheques bancérios e demais documentos que envolvem o objeto social da
Cooperativa,

Il. Representar a Cooperativa junto aos orgaos oficiais, a imprensa e ou em
eventos em geral.

Artigo 48 — Compete aos Conselheiros da Diretoria, convocar as reuniées do
Conselho de Administracdo e assessorar a Diretoria nos atos da administragéo.

SECAO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 49 — A Administracdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido de trés (3) membros
efetivos e trés (3) suplentes, sendo permitida a reeleigdo de um terco (1/3) de
seus componentes.

§1°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, alem dos inelegiveis, os
parentes dos diretores até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem
como os parentes entre si até esse grau.

§2°. O associado nédo pode exercer cumulativamente cargos nos oOrgdos de
administragéo e de fiscalizagao.
§3°. O mandato do Conselho Fiscal & de 1 (um) ano. P

Artigo 50 - O Conselho Fiscal se retne, ordinariamente, uma vez em cada més
e extraordinariamente sempre que necessario.

§1°. Em sua primeira reuniado, o Conselho Fiscal escolhera, entre seus membros
efetivos, um Coordenador incumbido de convocar as reunides e dirigir os
trabalhos desta e um Secretéric para lavrar as atas.

§2°. As reunides podem, ainda, ser convocadas por qualquer um de seus
membros, por solicitacédo da Diretoria, ou pela Assembleia Geral.

5
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§3°. Quando da Convocacgao do Conselho Fiscal, serdo convocados, também os
membros suplentes para assisti-las, sem direito a voto, podendo, porém, exercé-
lo quando convocado um suplente para substituir a falta de um efetivo.

§4°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos seréo dirigidos por outro membro
efetivo escolhido na ocasido.

§5°. As deliberagdes do Conseltho Fiscal serdo tomadas pela maioria simples de
votos e constarao das atas, no livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no final
dos trabalhos. em cada reuniao, pelos trés (3) conselheiros presentes.

Artigo 51 - Aos membros efetivos do Conselho Fiscal, aplica-se o disposto no
paragrafo unico do artigo 32 deste Estatuto.

Paragrafo unico. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria
convocara a Assembleia Geral para o devido preenchimento, com mandato até
0 aprazo em que estava previsto o dos antecessores.

Artigo 52 —~ Compete ao Conselho Fiscal exercer a assidua fiscalizagdo sobre
as operacgdes, atividades, contabilidade e controles e servigos da Cooperativa,
cabendo-lhe, entre outras, seguintes atribuictes:

I. Conferir os saldos de numerario existente em caixa, verificando, também, se
o mesmo esta dentro do limite estabelecido pela Diretoria;

ll. Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituragao na
Cooperativa;

. Verificar se os montantes das despesas e inversfes realizadas estdo em
conformidade com os planos e decisdes da Diretoria;

IV. Verificar se as operacgtes realizadas e os servicos prestados correspondem
em volume, qualidade e quantidade as previsdes feitas e as conveniéncias
econdmicas e financeiras da Cooperativa;

V. Certificar-se de que a Diretoria vem se reunindo reguiarmente e se existem
cargos vagos na sua Composicao;

VI. Averiguar se existe reclamacgbes de associados quanto aos servigos
prestados;

VIi. Verificar se o recebimento dos créditos, junto aos associados e clientes, esta
sendo cumprido regularidade e se as obrigagdes comerciais e tributarias estéo
sendo cumpridas com pontualidade;

VI, Averiguar se ha problemas com funcionarios;

IX. Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a Autoridades
Fiscais, trabalhistas e administrativas:

X. Averiguar, se os estoques de matéria prima, equipamentos e outros estao
corretos, bem como, se os inventarios periddicos sao feitos com observancia
das regras proprias;
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Xi. Dar conhecimento expresso & Diretoria, e quando necessario, a Assembiéia
Geral, das conclusdes de seus trabalhos, apontando as irregularidades
constatadas;

Xll. Estudar os balancetes e outros demonstrativos e o Balanco Geral, emitindo
parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

XHl. Convocar a Assembleia Geral quando ocorrerem motivos graves e urgentes,
comunicando, se necessario, aos 0rgaos competentes.

Paragrafo unico. Para os exames e verificagbes dos livrgs, contas e
documentos necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, pode o Conselho
Fiscal contratar servicos especializados externos, correndo as despesas por
conta da Cooperativa.

SECAO VIl - DAS COMISSOES ESPECIFICAS

Artigo 53 — A Cooperativa podera criar comissodes, comités especificos, de
interesse e necessidade do seu quadro social.

Paragrafo Gnico. As atribuicbes das comissdes, comités especificos, formagao,
serdo estabelecidas em regimento interno.

CAPITULO VIl - DO VOTO E SUA REPRESENTAGAO

Artigo 54 — O Associado presente tem direito a um voto, qualguer que seja o
ndmero de suas quotas partes de capital social.

CAPITULO VIII - DOS LIVROS

Artigo 55 — A cooperativa deve manter, escriturados rigorosamente em dia, os
seguintes livros:

i. Livro ou Ficha de Matricula;

. Livro de Atas da Assembleia Geral;
. Livro de Atas da Diretoria;
IV. Livro de Atas do Conselho Fiscal;
V. Livro de Presenca dos Associadas nas Assembleias;
Vi. Outros livros Fiscais e Contabeis Obrigatodrios.

CAPITULO IX — DA FUSAO, INCORPORAGCAO E \
DESMEMBRAMENTO ~J

Artigo 56 — A fusdo da Cooperativa deve ser aprovada em Assembleia Geral A

das que pretendem se fundir, nomeando seus representantes para comporem a 3\?
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comissdo de avaliagao e promover a Assembleia Geral de constituicio da nova
entidade.

Artigo 57 — A fus@o determina a extingdo das sociedades que se unem para
formar a nova sociedade que lhes sucederao nos direitos e obrigacgdes.

Artigo 58 - Pela incorporacdo, uma sociedade cooperativa absorve o©
patriménio, recebe os associados, assume as obrigactes e se investe nos
direitos de outras cooperativas.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista neste artigo, serdo obedecidas as
mesmas formalidades estabelecidas para a fusao, limitadas as avaliagdes ao
patriménio da, ou das sociedades incorporadas.

Artigo 59 — As Sociedades cooperativas poderdo desmembrar-se em tantas
quantas forem necessarias para atender aos interesses de seus associados,
podendo uma das novas entidades serem constituida como cooperativa central
ou federacgéo de cooperativas.

Artigo 60 - Deliberado o desmembramento, a Assembleia Geral designara uma
comissao para estudar as providéncias necessarias a efetivagcao da medida.

CAPITULO X - DA DISSOLUGAOE LIQUIDAGAO
Artigo 61 — A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I. Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados,
totalizando o nimero minimo exigido por lei, ndo se disponham a assegurar a
sua continuidade, decisdo a ser implementada no prazo maximo de seis (6)
meses, a contar da data da Assembleia Geral que deliberou sobre o assunto;

il. Pela alteragéo de sua forma juridica;

ll. Pela paralisacao de suas atividades por mais de cento e vinte (120) dias, e
por outros fatores estabelecidos na lei que rege o cooperativismo.

Paragrafo unico. Quando a dissolug&o néo for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas neste artigo, a medida deve ser tomada judicialmente, a
pedido de qualguer associado.

Artigo 62 ~ Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta
nomeia um (1) ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de trés (3) membros
para proceder sua liquidacao.
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Paragrafo tnico. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicdes, pode, em
qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal,
designando os seus substitutos.

Artigo 63 — Em caso de dissolucdo da COOPERSANTA, seu patrimdnio,
cumpridas as obrigagbes, sera destinado a outra pessoa juridica de igual
natureza e que preencha os requisitos da lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANéiT()RiAS

Artigo 64 — Ndo podem compor a Diretoria, 0 Conselho Fiscal e exercer cargo
efetivo de delegado ou representante, parentes entre si até o segundo (2°) grau,
em linha reta e colateral e também nao podem ser exercidos cargos cumulativos
dentro da Diretoria e do Conselho Fiscal por qualquer de seus componentes.

Artigo 65 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que pretenderem
postular cargos publicos eletivos deverdo se desincompatibilizar de seus cargos
na Cooperativa, com a antecedéncia de pelo menos noventa (90) dias, da data
prevista para a eleicao.

Paragrafo Gnico. Sendo eleitos, estes postulantes deverao renunciar aos seus
cargos na Cooperativa.

Artigo 66 - A Cooperativa podera operar com nao associados, até o limite de
cem por cento (100%) das operagdes realizadas nos Gltimos trés (3) exercicios,
mantendo, para tanto, registros em separado, para fins de apuracdo de
resultados e de tributagao de acordo com a legislagado vigente.

Artigo 67 — A Diretoria baixara resolugdes normativas que passarao a integrar o
Regimento Interno, disciplinando o registro de chapas para concorrerem a
cargos eletivos na Cooperativa, antes da realizacdo da primeira Assembieia
Geral Ordinaria, devendo, obrigatoriamente, definir que apods a primeira eleicéo
que devera ocorrer até 31 de margo de 2007, somente poderao ser eleitos para
cargos eletivos os associados que tenham ingressado, no minimo, ha mais de
um ano e somente terdo direito a voto em Assembleia Geral, apoés trinta (30) dias
de seu ingresso na Sociedade.

Artigo 68 ~ Este Estatuto serd complementado pelo Regimento Interno,
elaborado pela Diretoria e com validade legal apds a sua aprovagéc pela
Assembleia Geral.
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Artigo 69 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as deliberagoes
da Lei 5.764/1971, a Lei 10.406/2003 e os principios da doutrina cooperativista
e diretoria, "ad-referendum" da Assembieia Geral.

Artigo 70 — A entidade observara os principios fundamentais de contabilidade e
das Normas Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao relatorio de
atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de
débitos, colocando-os a disposicao para exame de qualquer cidado.

Este Estatuto Social entra imediatamente em vigor na data da sua aprovacéo,
tendo sido aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em Alto
Parana-PR em 25 de novembro de 2021.
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ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DIGITAL DE 15.03.2021

Aos quinze dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e um, as dezenove horas, em segunda
convocagio na sede da Cooperativa de Produtores de Frutas de Santa Maria - Coopersanta,
localizada na Rua Projetada S/N°, distrito de Santa Maria na Cidade de Alto Parand, Estado do
Parand, devidamente registrada na JCP-PR 41400019047 na data de 07/04/2008, inscrita no CNPJ
09.485.690/0001-90, atendendo ao Edital de Convocagio publicado em dois de margo de dois mil e
vinte e um, realizou-se a Assembleia Geral Ordindria da Cooperativa de Produtores de Frutas de
Santa Maria — COOPERSANTA, inscrita no CNPJ numero 09.485.690/0001-90. O Edital de
Convocagio, devidamente assinado por seu Presidente, foi atixado no mural nas dependéncias dab} {
cooperativa no dia dois de margo de dois mil ¢ vinte € um e publicado no jornal de circulagdo ¢/ Zetn
regional Diario do Noroeste nos dias cinco, seis € nove de margo de dois mil e vinte e um. A
Assembleia Geral foi realizada na moralidade digital. A participagio do socios foi realizada por

meio do aplicativo Jitsi Meet (link hitps:/meet jit.siLongTermSpotsSupplementQbsessively) ¢ as
votacdes foram realizadas mediante Sistema Eletrénico e registradas por meio do Chat do
aplicativo. Presidiu a Assembleia Geral o senhor SIDINEI RODRIGUES DA SILVA, secretariado

por mim, GILSON APARECIDO MATARUCO CARNEIRO. Dando inicio a Assembleia Geral, (k
aberta em segunda convocagdio com presenga de Y2 (metade) mais 1 dos associados conforme ™
assinaturas registradas na lista de presenga. O Sr. Presidente me solicitou que fizesse a leitura dos

itens da ordem do dia, da qual era: 1~ Prestagdo de Contas da Diretoria acompanhada de Parecer

do Conselho Fiscal referente ao ano de 2020, 2°- Destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das
perdas; 3% Apresentagdo do Relatorio de Contas do PDCJ — Plano de Desenvolvimento do
Coméreio Justo 202072021 ¢ Aprovagdo do PDCJ — Plano de Desenvolvimento do Comércio Justo
2021/2022; 4° Admissdo e saida de novos Socios, 5% Elei¢do dos componentes da Diretoria; 6°—
Eleicdo dos componentes do Conselho Fiscal; 7° - Porcentagem do Prémio safra 2020; 8
Assuntos gerais de interesse da Cooperativa. Iniciando os trabalhos previstos em Edital, o senhor
Presidente solicitou ao plenario que indicasse um associado para presidir os trabathos nos pontos

em que os Diretores ndo pudessem e obter a votagdo destas matérias. Foi indicado pelos presentes o
senhor RAFAEL MIQUELAN e para secretariar a senhora CRISTIANE FALASQUE ALVES DA
SILVA. Com relagio ao item 1°. Presta¢do de Contas da diretoria acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal referente ao ano de 2020, foi convidada a Técnica em Contabilidade, TATIANE
FATIMA PASIN, que apresentou o Balango com a devida clareza nos detalhamentos das receitas e
despesas, mostrando que houve um Déficit no valor de R$-748.193,71 (setecentos e quarenta e 0ito

mil cento e noventa e trés reais e setenta € um centavos) dos quais ndo foram descontados os
percentuais de 20% para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (FATES) e 25% para

o Fundo de Reserva Legal, conforme Dispde o art. 19 do. Capitulo TV, 3° Alteragdo do Estatuto
Social. Apds a leitura do Parecer do Conselho Fiscal, estando de acordo com o que dispde o art. 52

do Estatuto Social foi levada em votacdo a prestagdo de contas da Cooperativa. Colocado em

=
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votagdio por voto aberto, estando presentes no momento 36 (trinta e seis) associados com direito a
voto, eram necessarios 19 (dezenove) votos favoraveis para sua aprovagéo. O resultado da votagdo
foi: 24 (vinte e quatro) votos a favor da aprovagio; 12 (doze) abstengdes; ndo houveram votos
contrarios a aprovagio. Diante disso, a prestagdo de contas, juntamente com o balancete € 0 balango
patrimonial do referido ano dois mil e vinte, foi aprovada pela maioria dos presentes. Na seqiiéncia
retornou aos trabalhos o Presidente Sr. SIDINEI RODRIGUES DA SILVA que solicitou
novamente ao secretario que fizesse a leitura do item 2°. Destinagiio das sobras apuradas ou o
rateio das perdas, a proposta foi pela absorgio das perdas pelo saldo do Fundo de Reserva.
Colocado em votagdo por voto aberto, estando presentes no momento 36 (trinta e seis) assoclados
com direito a voto, eram necessarios 19 (dezenove) votos favoraveis para sua aprovagéo. O
resultado da votacdo foi: 23 (vinte e trés) votos a favor da aprovacdo; 13 (treze) abstengdes; nao
houveram votos contrarios a aprovagio. Diante disso, o rateio das perdas foi aprovado pela maioria
dos presentes. Na 3" (terceira) ordem o qual se refere a Apresentagdo do Relatorio de Contas do
PDCJ — Plano de Desenvolvimento do Comércio Justo 2020/2021 e Aprovagio do PDCJ -~
Plano de Desenvolvimento do Comércio Justo 2021/2022, foi apresentado pela funcionaria ;” 0
CRISTIELLY ALVES DA SILVA e, assim, foram provisionados na linha "Despesas #“ev
Administrativas" do PDCJ 2020 o valor R$22.000,00 (vinte mil reais) ¢ foram gastos R$16.879,92
(dezesseis mil, oitocentos e setenta e nove reais e noventa ¢ dois centavos). Foram provisionados na
linha de "Contratagio de Advogado” um valor de R$10.000,00 (dez mil reais) ¢ foram gastos
R$8.754,44 (oito mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos). Foram
provisionados na linha de "Despesas com Funcionarios" R$60.000,00 (sessenta mil reais) e foram
gastos R$59.462,85 (cinquenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e oitenta e cinco
centavos). Foram provisionados na linha de "Despesas com Encargos dos Funcionarios"
R$50.000,00 (cinquenta mil reais) e foram gastos R$29.397,90 (vinte e nove mil, trezentos e
noventa e sete reais e noventa centavos). Foram provisionados na linha de "Despesas com
Agronomo” R$32.000,00 (trinta e dois mil reais) e foram gastos R$19.933,60 (dezenove mil,
novecentos e trinta e trés reais e sessenta centavos). Foram provisionados na linha de "Taxa de
Certificagiio" R$12.000,00 (doze mil reais) e foram gastos R$11.958,43 (onze mil, novecentos e
cinquenta e oito reais e quarenta e trés centavos). Foram provisionados na linha de "Despesas com
Viagens para Reunides e Encontros sobre Laranja" R$10.000,00 (dez mil reais) e ndo foi gasto
nada, pois com a Pandemia do COVID-19 os eventos foram realizados na modalidade virtual. Para
0s 50% do Prémio Repassado para o Cooperado, ndo foi provisionado qualquer valor, pois ndo
houveram vendas do suco. Na linha de "Plantio de Arvores em Propriedades de Cooperados", na
linha de "Curso Trabalhador na Aplicagdo de Agrotoxicos — Norma Regulamentadora NR 31.8, na
linha de "Curso Para Conselho Fiscal e Administrativo, Curso Para Conselho Fiscal ¢ Curso de
Tratorista Agricola para Mulheres, Manejo de Pragas ¢ Doengas — MIP”, na linha Palestra Primeiros
Socorros, na linha Curso de MOPP, foram provisionados na linha de "Palestra sobre Fertilidade de
Solo" R$ 2.000.00 (dois mil reais) e foram gastos R$1.877,00 (um mil, oitocentos e setenta e sete
reais). Na linha Floricultura para Mulheres, na Linha Curso de Hortaligas, na linha Palestra sobre
Aguas, Residuos Perigosos e Orgénicos foram provisionados R$2.000,00 (dois mil reais), na linha

NG
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Treinamentos de Areas de Conservagio, espécies raras e exOticas e colheitas silvestre, alguns desses
cursos sdo em parcerias com o SENAR-PR e outros fazemos o pagamento dos profissionais, mas
devido a Pandemia do COVID-19 ndo foi possivel realizar esses cursos ¢ palestras. Foram
provisionados na linha professor de Educagio Fisica para a Escola Municipal R$14.400,00
(quatorze mil e quatrocentos reais) ¢ foi gasto R$1.068,00 (um mil e sessenta ¢ oito reais), pois o
Professor trabalhou somente um més ¢ as aulas foram suspensas por causa da Pandemia do COVID-
19. Foram provisionados na linha de "Despesas com Materiais de Divulgagiio ¢ Manutengio das
Redes Sociais" R$500,00 (quinhentos reais) e foi gasto nenhum valor. Foram provisionados na
linha "Construgdo do Site" R$4.000,00 (quatro mil reais) e foram gastos R$175,34 (cento e setenta
e cinco reais e trinta e quatro centavos) que foi pago somente a hospedagem do site. Foram
provisionados na linha "Manutengio das Redes Sociais": R$6.000,00 (seis mil reais) e foram gastos
R$4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais). Para o PDCJ 2020 foram provisionados R$224.900,00
(duzentos e vinte e quatro mil e novecentos reais) e foi gasto um total de R$154.325,48 (cento ¢,

cinquenta e quatro mil, trezentos e vinte e cinco reais e quarenta e oito centavos), pois algumas (;’

coisas ndo foram possiveis realizar devido & pandemia do COVID-19. Colocado em votagio por ¢
voto aberto, estando presentes no momento 36 (trinta ¢ seis) associados com direito a voto, eram
necessarios 19 (dezenove) votos favoraveis para sua aprovagdo. O resultado da votagdo foi: 22
(vinte e dois) votos a favor da aprovagdo; 14 (quatorze) abstengdes; ndo houveram votos contrarios
a aprovagdo. Diante disso, o item 4° do Edital foi aprovado pela maioria dos presentes. Logo apés a
aprovagio do relatorio do PDCJ 2020/2021, foi apresentada a proposta de orgamento do PDCJ —
2021/2022- (Plano de Desenvolvimento do Comercio Justo. Foram provisionados na linha
"Despesas Administrativas" do PDCJ 2021 o valor R$15.000,00 (quinze mil reais). Foram
provisionados na linha de "Contratagdo de Advogado" um valor de R$10.000,00 (dez mil reais).
Foram provisionados na linha de "Despesas com Funciondrios” R$60.000,00 (sessenta mil reais).
Foram provisionados na linha de "Despesas com Encargos dos Funcionarios" R$46.000,00
(quarenta e seis mil reais). Foram provisionados na linha de "Despesas com Agronomo"
R$30.000,00 (trinta mil reais). Foram provisionados na linha de "Taxa de Certificagdo”
R$15.000,0C (quinze mil rcais). Foram provisionados na linha de "Despesas com Viagens para
Reunides ¢ Encontros sobre Laranja" R$5.000,00 (cinco mil reais). Foram provisionados na linha
de "50 % do Prémio Repassado para o Cooperado”. Foram provisionados na linha de " Plantio de
Arvores em Propriedades de Cooperados" com custo zero, pois temos parceria com 0 SENAR-PR.
Foram provisionados na linha de "Curso Trabalhador na Aplicagio de Agrotoxicos — Norma
Regulamentadora NR 31.8, " com custo zero, pois temos parceria com 0o SENAR-PR. Foram
provisionados na linha de "Curso Para Conselho Fiscal ¢ Administrativo "com custo zero, foram
provisionados na linha curso "Manejo de Pragas ¢ Doencas — MIP" com custo zero, " Palestra de
Primeiro Socorros" com custo zero, pois sdo realizados em parceria com o SENAR-PR ¢ Costa
Consultoria. Foram provisionados na linha "Palestra sobre Fertilidade e conservagdo de Solo™ custo
zero. Foram provisionados na linha "Palestra sobre Agua, Residuos Perigosos e Organicos” custo
zero. Foram provisionados na linha" Treinamento de areas de conservagdo, espécies raras, exoticas
e colheitas silvestres" com custo zero, pois sdo realizados em parceria com o SENAR-PR. Foram
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provisionados na linha "Construgdo ¢ Manutengdo do Site" R$5.000,00 (cinco mil reais) e forma
provisionados na linha "Manutengdo das Redes Sociais: R$6.000,00 (seis mil reais). Para o PDCJ
2021 foram provisionados R$192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais). Colocado em votagdo
por voto aberto, estando presentes no momento 36 (trinta e seis) associados com direito a voto,
eram necessarios 19 (dezenove) votos favoriveis para sua aprovagio. O resultado da votagao foi: 23
(vinte e trés) votos a favor da aprovagfo; 12 (doze) abstengdes; nédo houveram votos contrarios a
aprovagio. Na sequéncia o Sr. Presidente solicitou ao secretdrio que fizesse a leitura do 4° (quarto)
item da ordem o qual se refere & Admissdo e saida de novos Socios, entraram trés novos
cooperados, sendo apresentados aos presentes o Sr° AUGUSTO ERENO SILVA, brasileiro, maior,
capaz, natural de Paranavai —PR, nascido em 16/09/00, produtor rural, solteiro, portador documento
de identidade RG.: 12.539.965-7 SSP-PR ¢ com o CPF.: 119.203.109-16, residente ¢ domiciliado
na Rua Joao Salvador Veras Lote 82 — Estancia Silvereno, Distrito de Sumaré na cidade de
Paranavai-PR, CEP: 87.720-060, o Sr° GUILHERME FERNANDO BRUN, brasileiro, maior,
capaz, natural de Paranavai —PR, nascido em 16/05/95, produtor rural, solteiro, portador documento
de identidade RG.: 10.400.051-7 SSP-PR ¢ com o CPF.: 091.410.809-39, residente ¢ domiciliado

NELSON ZAGO SIMOES, brasileiro, maior, capaz, natural de Paranavai-Pr, nascido em 13/10/60,
produtor rural, casado sob o regime de Comunhdo Universal de Bens, portador documento de
identidade RG. 2.143.142-7 SSP-PR e com o CPF. 389.085.579-20, residente ¢ domiciliado na
Estrada Amapord a Nordestina, 0 Lote 1921, Centro na cidade de Amapord-Pr. CEP: 87.850-000. E
ndo houve cooperados que pediram para sair da Cooperativa. Colocado em votagdo por voto aberto,
estando presentes no momento 36 (trinta e seis) associados com direito a voto, eram necessarios 19
(dezenove) votos favoraveis para sua aprovagdo. O resultado da votagdo foi: 22 (vinte e dois) votos
a favor da aprovagio; 14 (quatorze) abstengdes; ndo houveram votos contrarios a aprovagdo. Diante
do resultado, a filiagdo de todos os novos cooperados foi aprovada pela maioria dos presentes. Na
sequéncia o Sr. Presidente solicitou ao secretario que fizesse a leitura do 5° (quinto) item da ordem
a Eleicio ¢ Posse dos Componentes da Diretoria. O Sr. Presidente informou que houve a
inscricdo somente de uma Unica chapa para concorrer, a qual foi levada em votagdo, com a seguinte
composicio: Presidente: SIDINEI RODRIGUES DA SILVA, brasileiro, maior, capaz, natural de
Paranavai — PR, nascido em 04/02/67, trabalhador rural. casado sob o regime de Comunhdo Total
de Bens, portador da cédula de identidade N° 4.688.969-0 SSP/PR e CPF 577.572.169-15,
residente e domiciliado na Rua Projetada Q1 Lote 9 no Distrito de Santa Maria na Cidade de Alto
Parand — PR, CEP: 87.750-000 ; Diretor Secretario: GILSON APARECIDO MATARUCO

CARNEIRO, brasileiro, maior, capaz, natural de Paranavai — Pr, nascido em 20/02/81, trabalhador
rural, casado sob o regime de Comunhdo Parcial de Bens, portador da cédula de identidade N°
7.706.819-8 SSP/PR e CPF 029.881.919-80, residente e domiciliado na Rua Santarém N° 1.149 Q 7
Lote!3, no Distrito de Sumaré na Cidade de Paranavai — Pr, CEP: 87.720-065; Diretor
Administrativo: ANTENOR APARECIDO BARBIERI brasileiro, maior, capaz, natural de Bilac
- SP, nascido em 20/10/57, produtor rural, casado sob o regime Parcial de Bens, portador da cédula
de identidade n® 1.596.473-1 SSP/PR e CPF 438.510.109-49, residente e domiciliado na Estrada
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na Rua Reboucas — ChAcara Sdo Joao, na cidade de Alto Parana-PR , CEP: 87.750-000, o Sr°3
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Santa Maria, Lt 59 Sitio Flor da Mata, Bairro Sdo Francisco na Cidade de Cruzeiro do Sul — Pr,
CEP:87.650-000; Conselhciros da Diretoria: SILVANIA BARBIERI, brasileira, maior, capaz,
natural de Paranavai — PR, nascida em 14/09/75, produtora rural, solteira, portadora da cédula de
identidade n°® 6.243.466-0 SSP/PR e CPF 007.554.269-24, residente e domiciliada no Sitio Santa
Ana, Estrada Jacaref, na Cidade de Alto Parana — Pr, CEP: 87.750-000. CLAUDECIR
LUCKMANN brasileiro, maior, capaz, natural de Paranavai - Pr, nascido em 15/01/1976, produtor
rural, casado sob o regime de Comunhdo Parcial de Bens, portador da cédula de identidade n°
6.438.943-2 SSP/PR e CPF 016.136.329-67, residente ¢ domiciliado no Sitio 2 Irmaos, Estrada
Corguinho, na Cidade de Alto Parana — Pr, CEP: 87.750-000; JOAO ANTONIO MARDEGAN.
brasileiro, maior, capaz, natural de Alto Parana — PR, Nascido em 07/09/86, produtor rural casado
sob o regime de Comunh#o Universal de bens, portador da cédula de identidade RG. 9.509.502-0:
SSP-PR e com o CPF. 008.234.129-03, residente ¢ domiciliado na Chacara IPMAN lote 20B,
Rodovia BR376 Rod do Café Gov. Ney Braga Alto Parana-Pr, CEP 87.750-000, Suplentes do
Conselho da Diretoria: JOSE DE SOUZA E SILVA, brasileiro, maior, capaz, natural de Alto
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Parana — Pr. nascido em 05/08/63, trabalhador rural, casado sob o regime de Comunhdo Parcial desy
Bens, portador da cédula de identidade n°® 4.656.974-1 SSP/SP ¢ CPF 697.912.019-00, residente e(j&:w,‘;,k,\

domiciliado na Fazenda Raio De Sol, Rod. PR 158 — Km 2 no Distrito de Sumaré na Cidade de

Paranavai — Pr, CEP: 87.721-899; IVONE MATARUCO BOCETTO, brasileira, maior, capaz,
natural de Mirandopolis - SP, nascido em 28/08/54, produtora rural, casada sob o regime de
Comunh#io de Bens, portador da cédula de identidade n® 7.309.607-3 SSP/PR e CPF 045.752.239-
99, residente e domiciliado na Rodovia PR 158 Sitio Santo Antdnio, Distrito de Sumaré, na Cidade
de Paranavai — PR, CEP: 87.721-899. JOSENEI ORTIZ, brasileiro, maior, capaz, natural de
Paranavai ~PR, nascido em 28/03/79, produtor rural, casado sob o regime de Comunhdo parcial de
bens, portador da cédula de identidade RG: 6.015.015-0 SSP-PR ¢ com o CPF. 006.134.349-86,
residente e domiciliado na Rua Princesa Izabel, N° 1754 QD 349, Alto Parana-Pr, CEP 87.750-000.
Apos a apresentagfio dos membros, 0s nomes foram homologados pela Plenéria da Assembleia
Geral. Foi comunicado pelo Assessor Juridico da Cooperativa, senhor Nercu Antonio de Costa
Junior, que os representantes da Chapa Unica encaminharam a documentagfo necessaria ¢ as
declaracdes previstas em Estatuto Social. A Chapa Unica foi, entdio, homologada com sucesso.
Apbs a apresentagio da Chapa Unica contendo os nomes para o Conselho de Administraggo, foi
aberto o processo de votagdo para Eleigdo. No momento da votaciio havia um total de 30 (trinta e
seis) associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral, sendo necessario 19 (dezenove)
para a aprovagio. O resultado da votagdo foi: 25 (vinte e cinco) associados deliberaram pela
aprovagdo da Chapa Unica: 11 (onze) associados se abstiveram de votar; ndo houveram
deliberacdes contrarias 4 aprovagdo. Desta forma, a Chapa contendo todos os nomes indicados para
compor o Conselho de Administragdo foi aprovada pela maioria dos presentes e todos 0s seus
membros foram REELEITOS ¢ EMPOSSADOS NO ATO para o mandato de dois anos 01/03/2021
a 01/03/2023, conforme determina o art. 42, paragrafo 2° e 3° do_Estatuto Social. Em seguido o Sr.
Presidente solicitou novamente ao secretario que fizesse a leitura do 6° (sexto) item da ordem do
dia, a Elei¢io e Posse do Conselho Fiscal. O Sr. Presidente informou que houve a inscrig@o
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somente de uma tnica chapa. A chapa Gnica foi apresentada com a seguinte composicio: Membros

Efetivos: CLAUDIO LUIZ DO NASCIMENTO. brasileiro, maior, capaz, natural de Alto Parana
~PR, nascido em 02/06/73, produtor rural ,casado sob regime de Comunhio Universal de Bens,
portador da cédula de identidade RG - 6.900.734-1 SSP/PR ¢ CPF 019.179.819-37 residente ¢
domiciliado na Rua Rui Barbosa , N° 1659, Centro na cidade de Alto Parana — Pr, CEP; 87.750-000,
OSNI XAVIER, brasileiro, maior, capaz, natural de Maringa — PR, nascido em 19/09/57, produtor
rural, divorciado, portador da cédula de identidade n° 1.881.205-3 SSP/PR ¢ CPF: 397.431.109-25,
residente e domiciliado na Rua Paranavai, N° 448, Distrito de Santa Maria na Cidade de Alto
Parana — PR, CEP: 87.750-000. CEP: 87.750-000; RUBENS SERAFIM MATTOS, brasileiro,
maior, capaz, natural de Paranavai — PR, nascido em 31/03/62, produtor rural, divorciado, portador
da cédula de identidade n°® 2.257.127-3 SSP/PR e CPF 447.611.559-49, residente e domiciliado na
Estrada Mandassaia, Lote405A, na Cidade de Alto Parand — PR, CEP: 87.750-000. Suplentes do
Conselho Fiscal: ANTONIO CATTELAN, brasileiro, maior, capaz, natural de Alto Parana - PR,
nascido em 26/09/56, produtor rural, divorciado, portador da cédula de identidade n°® 1.504.077-7
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SSP/PR e CPF: 429.130.049-20, residente ¢ domiciliado na Estrada Santa Maria — Sitio Santon |
Antonio, zona rural, Distrito de Santa Maria na cidade de Alto Parana-PR , CEP: 87.750—000&3,\5};.\)@,\

MARCELO RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, maior, capaz, natural de Paranavai - PR..

nascido em 13/03/86, produtor rural, solteiro, portador da cédula de identidade n° 10.090.410-1
SSP/PR e CPF: 073.062.409-94, residente ¢ domiciliado no Sitio Vale Verde, Estrada Jacarei. na
Cidade de Alto Paran4 — Pr, CEP: 87.750-000. LOURIVALDO SOUZA DE AGUIAR, brasileiro,
maior, capaz, natural de Paramirim — BA, nascido em 20/10/70, produtor rural, casada sob o regime
de Comunhio Universal de Bens, portadora da cédula de identidade n® 6.238.705-0 SSP/PR e CPF
780.147.869-04, residente e domiciliada no Est Assentamento AGROSANTA, no Distrito de Santa
Maria na Cidade de Alto Parana — PR. Foi comunicado pelo Assessor Juridico da Cooperativa,
senhor Nereu Antonio de Costa Junior, que os representantes da Chapa Unica encaminharam a
documentacfio necessaria e as declaragdes previstas em Estatuto Social. A Chapa Unica foi
homologada com sucesso. Apds a apresentagdo da Chapa Unica contendo os nomes para o
Conselho Fiscal, foi aberto o processo de votagiio para Elei¢do. No momento da votagio havia um
total de 36 (winta e seis) associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral, sendo
necessario 19 (dezenove) para a aprovacio. O resultado da votagio foi: 21 (vinte ¢ um) associados
deliberaram pela aprovagio da Chapa para o Conselho Fiscal; 15 (quinze) associados se abstiveram:
ndo houveram deliberagdes contrarias a aprovagéo. Desta forma, a Chapa Unica contendo todos os
nomes indicados para a composicio do Conselho Fiscal foi aprovada pela maioria dos presentes ¢
todos os seus membros foram ELEITOS e EMPOSSADOS NO ATO. O novo Conselho Fiscal foi
eleito por um periodo de um ano, cujo mandato se inicia em quinze de margo de dois mil ¢ vinte ¢
um e tem validade até a ocorréncia da Assembleia Geral Ordindria de dois mil e vinte ¢ dois. Os
novos membros, tanto do Conselho de Administragdio quanto do Conselho Fiscal declaram que néo
sdio parentes entre si até o segundo grau com os demais membros do Conselho Fiscal e Conselho de
Administragdio (art. 56 Lei 5764/71). Os novos membros eleitos, tanto do Conselho de
Administragio quanto do Conselho Fiscal, declaram, ainda, sob as penas da lei, que ndo estdo

i
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impedidos de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagio criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concussdo, peculato ou conta e economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
bem como ndo sdo parentes entre si, até o segundo grau em linha reta ou colateral e foram aceitos
por unanimidade por aclamagfio. Na sequéncia o Sr. Presidente pediu novamente para o secretario
que fizesse a leitura do 7° (sétimo) e ltimo item da ordem do dia, em relagdo a Porcentagem do
Prémio Safra 2020. Foi explicado que devido a pandemia, houveram poucas vendas de suco por
meto do Fairtrade (apenas 100 toneladas), principalmente em razio das condigles climaticas e pelo
aumento do prego da fruta de mesa (mercado interno). Apesar disso, o prego da indistria com venda
Fairtrade foi bom para o produtor, cerca de R$ 29,91 (vinte ¢ nove reais e noventa e um centavos)
em média. Diante disso, o Premio Fairtrade Safra 2020 ficara 100% para a Cooperativa, com
objetiva dela se manter sustentivel diante da crise que estamos enfrentando. O presidente
esclareceu, ainda, que na Safra 2019 o Premio Fairtrade ficou 75% para os produtores ¢ que nesse
momento ¢ necessario que seja 100% destinado para a Cooperativa para sua manuten¢io. Colocado
em votagdo por voto aberto, estando presentes no momento 36 (trinta e seis) associados com direito
a voto, eram necessarios 19 (dezenove) votos favoraveis para sua aprovagdo. O resultado da votacdo
foi: 21 (vinte e um) votos a favor da aprovacdo; 15 (quinze) abstengdes; nfo houveram votos
contrarios a aprovagiio. Diante do resultado, a proposta de porcentagem do prémio safra 2020 de
100% para a Cooperativa foi aprovada pela maioria dos presentes. Quanto a0 §° (oitavo) item de
pauta da Assembleia Geral Ordinéria, em relagdo aos assuntos gerais de competéncia da AGO, ndo
foram apresentados quaisquer assuntos. Exauridos todos os temas levantados, foi declarada vencida
a pauta da Assembleia e declarada encerrada a Assembleia Geral Ordinaria as 20:07 (vinte horas e
sete minutos). Assim, apds o cumprimento de todos os itens do Edital de Convocagéo, nada mais
havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a Assembleia Geral Ordinaria da Coopersanta
€ eu, GILSON APARECIDO MATARUCO CARNEIRO, lavrei a presente ata, a qual vai
devidamente assinada por mim e pelo Presidente. Alto Parana, 15 de margo de 2021. Atesto que a
presente ata é copia fiel do original que foi l‘gﬂ' a-em livro préprio.
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

TERMO DE AUTENTICIDADE
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Eu, DIRCEU MACHADO, com inscri¢do ativa no CRC/PR, sob o n° 038495-0-9, inscrito no CPF n° 60066385920,
DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das san¢des administrativas e civeis, que este documento é

auténtico e cond

iz com o original.

__ IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

N° do Registro

Nome

60066385920

038495-0-9

DIRCEU MACHADO

h, A

SUNTA COMERCIAL
DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/04/2021 106:02 SOB N° 2021209080L.
PROTOCOLO: 212090801 DE 06/04/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12102288257. CNPJ DA SEDE: 094856900001590.

NIRE: 41400019047. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 15/03/2021.

COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA COOPERSANTA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL

wvww.empresatfacil.pr.gov.br
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informanda seus respectivas cédigos de verificacdo.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA-COOPERSANTA
CNPJ: 09.485.690/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid@o € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:09:34 do dia 07/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2023.

Codigo de controle da certiddo: D5D5.C5C3.EC88.B9A3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Digitalirado com CamScanner



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta—crf.caixa.gov.br/consultacrﬂpages/consultaEmpreggt?ﬁsf

ZA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 09.485.690/0001-90

SO?:iaazl?o COOPERATIVA PRODUTORES FRUTAS SANTA MARIA COOPERSANTA

Enderecgo: R PROJETADA, S/N, ESCRITORIO MACHADO / DISTR SANTA MARIA /
ALTO PARANA / PR / 87750-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/02/2023 a 07/03/2023

Certificacdo NUmero: 2023020601172367426674
Informagao obtida em 07/02/2023 16:14:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

lofl 07/02/2023 16:15
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA-
COOPERSANTA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.485.690/0001-90

Certiddo n®°: 5690532/2023

Expedicdo: 08/02/2023, as 09:56:31

Validade: 07/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA-
COOPERSANTA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o© n°
09.485.690/0001-90, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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Dividas e sugestdes: cndt@ist.dus.br



COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA

PROJETO DE VENDA

1. Nome do Proponente i2. CNPJ
Cooperativa de Produtores de Frutas de Santa Maria - COOPERSANTA 09.485.690/0001-90
3. Enderego 4 Municipio/UF
Rua Projetada, S/N — Distrito de Santa Maria Alto Parana/PR
5. E-mail 6. DDD/Fone 7. CEP
_coopersanta@outlook.com i'(44)3411-1127/ 99993-5914 ' 87.750-000
8. N°DAP Juridica 9. Banco | 10. Agéncia Corrente: 11. Conta N° da Conta:
SDW0948569000012012210256 CB’(:asH 1424-9 10378-0
12.N0do Associados 63 1% de Assoiadon e scordocom | 14, de Aseaados o
15. Nome do representante legal | 1g cpr: 577.572.160-15 17. DDD/Fone

Sidinei Rodrigues da Silva

; (44) 99974-9935

18. Endereco: Rua Projetada,Q1 Lote 9 — § 19. Municipio/UF

3

1. Nome da Entidade 3

| - Municipio/UF
Prefeitura Municipal de Francisco Beltréo | 77.816.510/0001-66  Francisco Beltr&o/PR
3. Enderego ‘4. DDD/Fone
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000, Centro, CEP 85601-030 5. 046/3520-2103
Rua Projetada, s/h - CEP 87750-000 3 © 44 34T1-127

Santa Maria - Alto Parana - PR CLAC  FAIRTRADE | 044999935914
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6. Nome do representante e e-mail
' Cleber Fontana

A RIS 3 o

e

‘ ) 3. e : 5.
1. Produto 2. Unidade Quantidade 4. PTeC.}O de AquSIan Cronograma
} 41. 42 Total de Entrega dos
; : Unitario . produtos
| (88) Sucode Unidade de 3 Litros 2.500 28,00 170.000,00 Conforme demanda
? Laranja “ g :
Integral f

OBS: * Preco publicado no Edital n 022/2021 (0 mesmo que consta na chamada publica).

Declaro estar de acordo com as condigdes estabelecidas neste projeto e que as informagées acima

conferem com as condigdes de fornecimento.

P
Alto Parana. 08 A Fone/E-mail: (44)3411-1127/
de Fevereiro de Sidinei Rodrigues da Silva 99993-5914

Rua Projetada, sh - CEP 87750-000
Santa Maria - Alto Parana - PR

CLAC  FAIRTRADE

©44 3401-M27
©44 99993-5914
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COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA

DECLARACAO DE QUE OS GENEROS ALIMENTICIOS A
SEREM ENTREGUES SAO PRODUZIDOS PELOS
COOPERADOS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2022

A COMISSAO ESPECIAL PARA CREDENCIAMENTO

A Cooperativa de Produtores de Frutas de Santa Maria - COOPERSANTA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.485,690/0001-90, estabelecida na
cidade/estado de Alto Parana no Estado do Parana, na Rua Projetada, S/N°
,CEP n° 87.750-000, DELCARA para os devidos fins e especialmente para
participagdao no Chamamento Publico n® 019/2022, instaurado pelo Municipio de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana, que os géneros alimenticios que serdo
entregues sao produzidos pelos associados relacionados no Projeto de Venda.

Alto Parana, 08 de Fevereiro de 2023.

AR Y

N

N
SN = o>¢

SIDINEI RODRIGUES DA SILVA
C.P.F.577.5672.169-15
PRESIDENTE

Rua Projetada, sh - CEP 87750-000
Santa Maria - Alto Parané - PR

© 44 3411-N127
© 44 99993-5914

" FAIRTRADE



COOPERATIVA DE PRODUTORES DE FRUTAS DE SANTA MARIA

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DO
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS
COOPERADOS.

A Cooperativa de Produtores de Frutas de Santa Maria - COOPERSANTA, CNPJ
n°® 09.485.690/0001-90, DAP juridica n® SDW 0948569000012012210256 com
sede na Rua Projetada, S/N°, Distrito de Santa Maria — Alto Parana - PR, neste
ato representado(a) por Sidinei Rodrigues da Silva, portador (a) da Cédula de
Identidade RG n° 4.688.969-0 SSP/PR, CPF n° 577.572.169-15, nos termos do
Estatuto Social, DECLARA que se responsabilizara pelo controle do limite
individual de venda de géneros alimenticios dos Agricultores e Empreendedores
de Base Familiar Rural que compdem o quadro social desta Entidade, no valor
de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por DAP / ANO CIVIL /
ORGAOCOMPRADOR referente & sua produgéo, considerando a Lei n® 11.947
de 16.06.2009 e a Resolugdo FNDE n° 21 de 16.11.2021 e suas alteracoes, e
demais documentos normativos, no que couber.

Alto Parana-Pr, 08 de Fevereiro de 2023.

5. ;J_,S%VWQ A

Sidinei Rodrigues%‘a Silva
C.P.F 577.572.169-15

Presidente

s
%@j@ o]
T 4 Einl
Rua Projetada, sh - CEP 87750-000 hee 5 © 44 34T-N127
Santa Maria - Alto Parana - PR CLAC FAIRTRADE O 44 99993-5914

>
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R.G: 4.688.969-0 SSP/PR, e CPF 660.027’;889-72, residente na Rua 15 (e

Agosto. n° 7. no Distrito de Santa Maria ~ Alto Parana, doravante denominada

BR 376, Km 8s. NO municipio de Paranavai-PR. inscrita no CGC-MF sob o n°
82.270.893/0002-30, Inscricao  Estadual o 90601105.03 doravante
denominada CONTRATADA, tém justo e Contratado o seguinte:

OBJETIVOS DO CONTRATO

CLAUSULA PRIMEIRA: O Presente Contrato tem como objetivo firmar
parcerias para que a Contratante COOPERSANTA - Cooperativa de

Produtores de Frutas Santa Maria POssa comercializar e entregar produto
"Suco’ de seus Cooperados agricultores familiar no Programa Estadual de
Alimentacao Escolar PEAE. Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos Estadual
PAA e 30% de Alimentacao Escolar dos Municipios.

Paragrafo Unico: A Contratada: Empresa AGRO Pratinha- Industria,
Comeércio, Importacio e Exportacao Ltda, sera contratada para a

terceirizag@o de servicos de transformacao do Produto "Laranja” em Suco

932




CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA Compromete-se a fabricar 1 0.000

(dez mil) litros de suco de laranja pasteurizado. por mMeés. para a3
CONTRATANTE.

SUcos também para outras empresas.

CLAUSULA QUARTA: 0O suco sera produzido para a CONTRATANTE com

conforme pagamento efetuado aos produtores pela SEED-PR através da NRE

Nucleo Regional de Educacgao de Loanda, Maringa e Paranavai.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATANTE fornecera toda a matéria-prima
necessaria a fab}ricagéo do suco de laranja. a qual sera entregue diretamente
na sede da CONTRATADA. lgualmente. fica sob a responsabilidade da

S
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CONTRATO DE TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS DE TRANSFORMACAO

DE PRODUTOS, EMBALAGENS E ROTULAGEM DE SUCO DE LA%&:’#" IR

i

Integral, embalagem e rotulagem com as especificacées técnica e sanitaria

registradas no MAPA — Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATADA esta estabelecida no ramo de

fabricacdo de sucos. com todas as suas obrigagées fiscais, tributarias e

pagamento dos salarios de seus eémpregados em dia.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA compromete-se a fabricar 10.000

(dez mil) litros de suco de laranja pasteurizado. por mes, para a
CONTRATANTE.

Paragrafo dnico: O presente contrato é firmado sem caracteristica de
exclusividade, tendo em vista que a CONTRATADA se dedica a fabricacao
Sucos também para outras empresas.

CLAUSULA QUARTA: O suco sera produzido para a CONTRATANTE. com
a marca da CONTRATADA (COOPERSANTA}, de acordo com a ficha técnica
de producao pelo fornecimento da mateéria-prima pela CONTRA TANTE.

CLAUSULA QUINTA: Todo o suco produzido para a CONTRATANTE devera

ser faturado contra esta. sendo que os lotes do produto fabricado entre os dias
01 a 30 ou 31 dias do més serdo faturados e pagos no més subsequente
conforme pagamento efetuado aos produtores pela SEED-PR através da NRE
Nucleo Regional de Educagao de Loanda, Maringa e Paranavai.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATANTE fornecera toda a matéria-prima

necessaria a fabricacdo do suco de laranja, a qual sera entregue diretamente
na sede da CONTRATADA. Igualmente. fica sob a responsabilidade da

Bl

’ 7877
|
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CONTRATANTE a retirada dos produtos prontos junto & sede da

CONTRATADA, os quais serao Previamente &xaminados parg verificacdo do
cumprimento das Caracteristicas e qualidade necessarias.

Paragrafo unico- Os lotes dos SUCos  prontos Serao retirados pela
CONTRATANTE diariamente.

Clausula Terceira, cabers a parte que a ele der Causa, indenizar a outra em
quantia equivalente g 10% (quarenta por cento) do valor correspondente 3
quantidade faltante para fechamento da producao contratada.

deste contrato.

Paranavai. 26 de Janeiro de 2016

o
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CONTRATO DE TERCEIR]

ZACAO DE SERVICG
DE PRODUTOS, EMBAL A

S DE TRANSFORMACAO
GENS E ROTULAGEW DE SUCO DE LARANJA.

Cristiane Falasque Alvds da Siva
CPF: 688.307.269.15
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