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	Ata da 10ª Conferência Municipal de Saúde nº 232
Aos dois dias do mês de julho de dois mil e onze, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Saúde (CMS), delegados e suplentes eleitos, observadores, convidados e participantes da 10ª Conferência Municipal de Saúde de Francisco Beltrão. A abertura foi realizada pela Mestra de cerimônias, Larissa Mazalotti, a qual cumprimenta a Administração Municipal, o Conselho Municipal de Saúde e a todos, agradece a presença e participação neste importantíssimo evento. Larissa da início aos trabalhos da 10ª Conferência Municipal de Saúde que tem como tema neste ano “SUS Patrimônio do Povo Brasileiro. Construindo as Redes de Atenção à Saúde no Paraná”. Ressalta a participação da conferencista Sra. Maria Izabel da Cunha – Enfermeira da 8ª Regional de Saúde. Larissa fala que as conferências de saúde são espaços democráticos de construção da política de saúde e no capítulo II, Artigo 196 da Constituição Federal estabelece como um dos princípios fundamentais do SUS a participação da comunidade, mais que um instrumento de participação popular, a conferência significa o compromisso do Gestor Público com as mudanças no sistema de saúde e tem como objetivo: avaliar e propor diretrizes da política para o setor público, discutir temas específicos para propor novas diretrizes da política de saúde bem como escolher delegados para as Conferências: Estadual e Nacional de Saúde. Para esta Conferência de Saúde, tivemos quatro pré-conferências de Saúde envolvendo a toda comunidade Beltronense, sendo: 01 do segmento Usuários em Saúde área urbana e rural, 01 do segmento dos Trabalhadores, 01 do segmento dos Prestadores e 01 segmento dos Gestores, estas pré-conferências foram realizadas nos meses de maio e junho sendo dois meses de trabalhos pelo município e totalizando 98 propostas a serem apresentadas na plenária final. Após a leitura do protocolo de cerimônia, é chamada para apresentação cultural a convidada Denise Salvi, do Município de Verê – PR para abrilhantar ainda mais o evento. Após a apresentação, Larissa iniciou a composição da mesa de autoridades, chamando Antonio Carlos Bonetti, vice-prefeito, representando o Prefeito Wilmar Reichembach, Deputada Estadual, Luciana Rafagnin, Cintia Jaqueline Ramos, Secretária Municipal de Saúde/Representante do Gestor e Presidente da 10ª Conferência Municipal de Saúde, Alceu Storchi, Diretor da 8º Regional de Saúde, Ozório Borges Neto, Representante do Segmento dos Usuários, Adriane Grigolo, Representando o Segmento dos Trabalhadores, Aedra Carla Búfalo, Segmento dos Prestadores e Presidente do Conselho Municipal de Saúde, Representante da UNIOESTE se estiver presente e agradecendo a cedência do espaço, a Conferencista do dia, Maria Izabel da Cunha e também o Procurador da República Marcelo Godoy. Larissa passa a palavra para Cintia, Secretária de Saúde, que inicia agradecendo a todos os presentes no evento, dizendo que hoje é o Dia mais importante da Saúde Pública de Francisco Beltrão, o dia de nossa 10ª Conferência de Saúde, onde a democracia é exercida através do debate e aprovação de propostas para saúde de nosso município. Hoje elegeremos três delegados Usuários que irão nos representar na Conferência estadual em Curitiba e posterior Brasília. Tivemos 4 pré-conferências que elencaram 98 propostas para subsidiar os trabalhos neste dia e fazendo propostas novas se a plenária achar necessário. 
O Sistema Único de Saúde é uma conquista da sociedade brasileira. Ele é fruto da luta por um sistema de saúde que atenda a toda a população, sem nenhum tipo de discriminação. Hoje, o SUS é a maior política de inclusão social existente no País. É importante ressaltar que hoje as principais políticas públicas de saúde em vigor foram fomentadas e construídas a partir de debates e discussões realizados nas últimas Conferências Nacionais de Saúde, e neste contexto é que estarão reunidos todos aqueles que acreditam e que lutam por um país onde impere a justiça social, a democracia e a participação popular na definição das políticas públicas. Quero ressaltar que nesta semana, aconteceu um marco na história do SUS, onde a presidenta Dilma, regulamentou através do Decreto 7508 de 30 de junho de 2011, com vinte anos de atraso. A Lei Orgânica da Saúde 8080. Ressaltando a necessidade de se avançar na questão do financiamento, que é uma grande lacuna deixada pelo decreto publicado ontem, lembrando que hoje o Município de Francisco Beltrão, gasta mais de 22% de recursos próprios na saúde, muito além do que a Emenda Constitucional prevê.

 “O SUS nasceu como um sistema interfederativo e que apresenta muitas fragilidades do ponto de vista jurídico e institucional, principalmente por conta da regulamentação da lei por meio de portarias; o decreto veio para solucionar essa fragilidade”, apontou. Finalizo dizendo que vou conduzir esta conferência juntamente com a Comissão, peço a compreensão de todos os delegados e presentes que tenham a sabedoria de discutir as proposta no nível coletivo pensando em todos os Beltronense não pensando em categorias isoladas e no corporativismo da categoria, não podemos pensar problema individual na minha rua, do meu quarteirão ou da minha profissão e sim políticas de saúde coletiva. Bom dia de trabalho a todos nós e obrigada. Dando continuidade, a presidenta do ConselhoRecomendar esta notícia via e-mail: 
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Este endereço de e-mail está protegido contra spambots. Você deve habilitar o JavaScript para visualizá-lo. [image: image3.png]


Aedra Carla Bufalo, que representa também o segmento dos prestadores de saúde, inicia cumprimentando a todos e agradecendo a presença, ressaltando que o maior objetivo deste evento é melhorar o atendimento, na área da saúde para todos nós. A 10ª Conferência tem como principal foco, aprovar propostas que visam a melhoria de ações na área de saúde. Falando que as propostas foram retiras das pré-conferencias dos quatro segmentos em saúde, levando em conta as dificuldades e necessidades encontradas. Propostas que devem ser analisadas com muito cuidado e objetividade com sugestões de melhoria, e com pensamento de que todos os setores possam ser beneficiados. Agradeço a todos e Muito Obrigada.  Em seguida, falaram o Diretor da 8ª Regional de Saúde, Alceu Storchi, a Deputada Estadual, Luciana Rafagnin, o vice - prefeito Antonio Carlos Bonetti. Neste momento Larissa, mestre de cerimônia desfaz a mesa de honra. E Declara aberta a 10ª Conferência Municipal de Saúde, fazendo em seguida a leitura do currículo - Vitae da Senhora Maria Izabel da Cunha, enfermeira da 8ª Regional de Saúde, responsável pelo Setor de Instrumentos de Gestão e Redes de Atenção. Formada na USP de Ribeirão Preto, com mestrado em Enfermagem Fundamental pela USP, a qual cumprimenta a todos os presentes, agradecendo a Secretária de Saúde, Cintia Ramos em nome também da 8ª Regional de Saúde, pelo convite e a oportunidade de estar contribuindo com este momento importante dentro da estrutura do SUS, que é a Conferência Municipal de Saúde. Diz que o SUS, apesar de ser tão jovem, com apenas 20 anos, já conquistou grandes avanços. Áreas que são referências no mundo inteiro. A nossa Vigilância Epidemiológica através da vacinação, é referência para vários países, a Vigilância Sanitária que também é muito importante, temos conseguido através do SUS. Reduzir o índice de mortalidade materna e infantil. O SUS já teve avanços extremamente importantes na nossa sociedade, mas temos ainda muitos desafios para vencer e dentro destes o mais importante, é mudar o paradigma e visão das ações da Saúde serem voltadas a doença, precisamos vencer essa visão e dar mais ênfase a promoção da saúde. Voltar as ações em saúde para prevenção das doenças, ver a saúde como saúde e não como doença. Trazendo dessa forma, a saúde mais próxima das pessoas, é o que iremos discutir através das Redes de Atenção a Saúde. Iniciando, é importante reforçar alguns conceitos a cerca dos Conselhos e das Conferências. Através das Leis 8080/90 e 8142/90, que garantem a participação da comunidade, para exercer o dever do exercício do controle social. Os Conselhos e as Conferências Municipais de Saúde são espaços organizados, nos quais o cidadão tem a oportunidade e o dever de exercer o controle das ações a serem desenvolvidas pelos gestores do SUS nas três esferas da gestão. Esse é o momento de estarmos exercendo nosso dever, que é o controle social. O objetivo da Conferência de Saúde é melhorar a saúde das pessoas, através de políticas efetivas, eficientes e eficazes. Confirmar o correto, modificar o errado e construir o novo. Um sistema de saúde precisa cuidar das pessoas para que não adoeçam, não apenas cuidar das doenças. As Redes de Atenção a Saúde, objetivam recompor a coerência entre condições e sistemas de saúde, visando um conjunto de serviços vinculados por uma missão e objetivos comuns, com ação cooperativa, contínua, integrada e humanizada. No tempo certo, lugar certo, custo certo e qualidade certa. Dentre as Redes de Atenção a Saúde, estão: Rede de Atenção Materno e Infantil. Rede de Atenção as Urgências e Emergências. Rede de Atenção a Saúde Mental. Rede de Atenção a Pessoa Idosa. Rede de Atenção a Pessoa Portadora de Deficiência. Essas Redes melhoram os resultados sanitários, as condições crônicas, diminuem as referências a especialidades e a hospitais, aumentam a eficiência dos Sistemas de Atenção a Saúde, produzem serviços mais custo/efetivos, aumentam a satisfação das pessoas usuárias. Ao finalizar sua fala, Maria Izabel agradece a atenção e passa um vídeo com uma mensagem de COLETIVIDADE. Cintia convida Aedra, presidente do Conselho, para entregar uma lembrança para a conferencista, pedindo que ela continue na mesa, juntamente com a Comissão Organizadora, chamando a equipe de trabalho, sendo Ozório Borges Neto – vice-presidente da Conferência Municipal de Saúde, Juceli Pacífico, Maria Luzia Topanotti, Adriane Grigolo - secretaria geral, e os demais membros da relatoria – Olga Duarte Tiezerin, Ilza Luchtemberg e Evelyn Kuerten Pelizzeri assim como o Procurador da República, Marcelo Godoy e do Promotor Eduardo A. M. S. Monteiro para se fazerem presentes à mesa. Cintia faz um convite, para que os Usuários Delegados que tiverem interesse de ir para a Conferência Estadual em Curitiba, façam sua inscrição com a Cristina na mesa de entrada, para posterior eleição. Também faz um aviso, de que os inscritos como titulares que não compareceram e seus suplentes se fazem presentes, que os mesmos compareçam a mesa de entrada, para fazerem a troca do crachá. Neste momento, foram entregues aos presentes, revistas informativas, da Secretaria Municipal de Saúde. Cintia passa a palavra para o Dr. Marcelo, que agradece o convite, registrando que o Ministério Público Federal atua perante todos os Municípios da 8ª Regional de Saúde e tem visto as questões que chegam até eles, debatendo a Saúde Pública em parceria com o Ministério Público do Paraná e ressalta a importância do planejamento, da estruturação adequada do sistema, pois eles observam bastantes ineficiências e problemas que acontecem, dizendo que se as Políticas Públicas sejam adequadamente desenvolvidas, para que evitemos esses danos e transtornos. Deseja um ótimo dia de trabalho e frisa que o SUS ainda está em construção. Passa a palavra para o Dr. Eduardo que cumprimenta a todos dizendo que em Saúde Pública aprendemos a trabalhar em conjunto. Neste encontro, iremos exercer a democracia, onde todos nós, atuantes da população, vamos poder aqui, participar de forma ativa e efetiva, no sentido que nós desejamos dar, na Saúde Pública de Francisco Beltrão. Coloco como desafio, de ver a saúde, não apenas como doença, mas uma saúde integral do homem, para prevenir o aparecimento da doença. A Saúde Pública é uma coisa maravilhosa, temos um Conselho, um Gestor de Saúde, um Prestador de Saúde e os Usuários, a visão de cada um desses é diferente, mas ela não é antagônica, todos nós queremos apenas uma coisa: a sua saúde efetivamente. Agradeço a oportunidade de poder estar contribuindo e me colocando a disposição no que for preciso. Cintia chama o Sr. Prefeito Wilmar Reichembach que só pode se fazer presente neste momento, em que ele relata a importância deste grande evento para todos os segmentos da saúde, e agradece a presença e colaboração de todos, desejando um bom dia, com ótimo trabalho e que com o resultado disso possamos gozar de uma saúde pública cada vez melhor. Em seguida é formada a mesa redonda, onde são feitos questionamentos para a conferencista.
Cintia desfaz a mesa de honra e pede que permaneça somente a Comissão Organizadora para dar andamento na eleição dos Usuários Delegados que se candidataram para participar da Conferência Estadual de Saúde em Curitiba, nos dias 20,21 e 22 de Outubro de 2011. Onde serão eleitos três candidatos titulares e três candidatos suplentes do segmento dos Usuários. Podendo votar somente os Delegados Usuários que estavam participando da Conferência. Foram candidatos seis Delegados, os quais tiveram dois minutos para manifestarem os motivos para serem escolhidos a participar de tal evento. Foram candidatos: Valdemar A. M. Bello, Hortêncio Dorneles Cardoso, Tânia Roseli Minusculi, Marilene da Silva da Luz, Jurandi Inês de Oliveira, Isidoro Rodrigues Ribeiro. Ozório orienta quanto a votação aos candidatos. Que começa no mesmo instante, até as 12:30 horas. Cintia agradece e deseja boa sorte aos candidatos e do início aos trabalhos em grupo. Após os trabalhos em grupo e o intervalo para o almoço, todos retornam a plenária e para continuidade aos trabalhos. Cintia anuncia o resultado da votação, onde ficaram eleitos os delegados titulares: Valdemar A. M. Bello, Tânia Roseli Minusculi e Jurandi Inês de Oliveira, e suplentes: Hortêncio Dorneles Cardoso, Marilene da Silva da Luz e Isidoro Rodrigues Ribeiro. Em seguida, deram início a leitura e debate das 98 propostas retiradas das pré-conferências, ficando aprovadas pela plenária da 10ª Conferência Municipal de Saúde, 81 propostas, conforme segue:

GESTÃO
1. Apoiar todas as iniciativas da Comissão de Mobilização para efetivação do Curso de Medicina Público junto a UNIOESTE/Campus de Francisco Beltrão enfatizando as abordagens pra atenção primaria e saúde publica. (Gestores)
2. Apoio ao credenciamento/Habilitação do Hospital CEONC junto ao serviço de Alta Complexidade em Oncologia (Gestores). 
3. Implantação, regulamentação e divulgação da Ouvidoria Pública Municipal da Saúde, ampliando parcerias com o Ministério Público com apresentação dos problemas para o Conselho Municipal de Saúde e cobranças de Resultados, com prazo no segundo semestre. (Gestores/Usuários/Prestadores).
4. Acompanhar a implantação do Plano de Cargos e Salários para todos os trabalhadores de saúde conforme as normas vigentes no Município, conforme estatuto municipal e leis federais, onde se priorizam avanços, direitos, com progressão e qualificações visando o compromisso profissional. A avaliar conforme lei federal o adicional de insalubridade para redução do tempo de serviço. (Gestores/Usuários/Trabalhadores).
5. Implantar política de gestão do trabalho na saúde que possibilite melhorar as qualificações progressão funcional associado tempo de trabalho, qualificações, resultados do trabalho e compromisso do profissional/ equipe com a melhoria da saúde da população; (Usuários).
6. Implantar auxiliar Administrativo para as unidades de Saúde; (Gestores/Trabalhadores).
7. Recuperar a finalidade do PA 24 Horas no que diz respeito à urgência e emergência considerando a classificação de risco. (Gestores).

8. Implantação da UPA conforme designado na Portaria Ministerial. (Gestores/Prestadores).
9. Que no PA 24 horas tenha pediatra para o atendimento de crianças. (Usuários).
10. Que seja fornecido atestado medico no PA 24 Horas salvo aguardando juízo                                             clínico. (Usuários/trabalhadores).

11. Inclusão de plantonista de sobreaviso na área de odontologia junto a Pronto Atendimento 24 Horas, em casos de urgência odontológica. (Trabalhadores/Gestores)
12. Manutenção das Unidades de Saúde da área urbana e ampliação das unidades rurais do município; (Gestores/Usuários). 
13. Informatização e interligação de toda rede municipal de saúde. (Gestores).
14. Implantação e contratação através de concurso público do profissional   Técnico em Segurança do Trabalho, para acompanhar e dar assistência aos trabalhadores em saúde e da Prefeitura Municipal de Francisco Beltrão. (Trabalhadores)
15. Mover gestores das três esferas de governo, visando a desprecarização do     SUS, através da atualização e correção de valores da tabela de procedimentos SUS. (Gestores).

16. Reestruturar a Auditoria, contratação de mais profissionais para agilizar os  trabalhos, integrando ações desenvolvidas por todas as instancias de controle, auditoria e fiscalização, especialmente com as de controle social. (Gestores).
17. Estudo com a 8ª Regional de Saúde/ARSS/CRESEMS/Hospital Regional e     Hospital São Francisco, sobre a Grade de Referências do Atendimento Hospitalar em nossa região, definindo as Referências de Média e Alta Complexidade Hospitalar. (Prestadores/Gestores)

18. Contratação de profissionais somente através de concurso público. (Usuários) 
19. Que os agentes comunitários de saúde recebam melhor remuneração pelos   trabalhos prestados, sendo a sua importância indiscutível. (Trabalhadores)

20. Que os recursos SUS sejam utilizados especificamente para a saúde conforme percentual estabelecido em lei, nas três esferas do governo. (Trabalhadores)
21. Implantar conforme deliberação n º. 16/2004 da BIPARTITE Estadual que delega as secretarias municipais de saúde ter a equipe mínima de vigilância em saúde. (Trabalhadores)

22. Que o município de Francisco Beltrão, respeite a carga horária dos profissionais de saúde que possuem aparato pela lei nacional de cada categoria (trinta horas semanais). (Trabalhadores) 
23. Readequação dos espaços de atendimento da saúde, com atenção as necessidades dos portadores de deficiências físicas, garantindo a lei da acessibilidade. (Usuários)
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
24. Que a Vigilância Sanitária, o Conselho Regional de Medicina e o Conselho Regional de Odontologia, com auxílio do Ministério Público, façam cumprir as leis 5991/73 e 9787/98 que exige dos prescritores que as receitas sejam legíveis, manuscritas ou datilografadas, e que sejam prescritos preferencialmente medicamentos da farmácia básica (Relação Municipal de medicamentos), pelos nomes genéricos (princípios ativos, denominação comum brasileira). (Trabalhador/ Gestores/usuários).
25. Que sejam contemplados na Farmácia Municipal os medicamentos fitoterápicos, já liberados pelo Ministério da Saúde. (Usuários)
26. Ampliar a relação de medicamentos fornecidos na Farmácia Municipal contemplando pacientes crônicos. (Usuários)
27. Facilitar o acesso em tratamentos especializados para casos específicos que não estão contemplados no repertório da Farmácia Básica. (Usuários)
28. Implantar o atendimento da Farmácia Municipal em anexo ao PA 24 horas nos finais de semana em horários a serem estudados. (Usuários).
ASSISTÊNCIA A SAÚDE

29. Tornar obrigatório atendimento e acompanhamento odontológico em U.T.I e todo ambiente hospitalar. (Trabalhadores/Gestores).
30. Acompanhar a criação do NASF, ampliando o quadro de profissionais gradativamente.
31. Contratação de profissionais para atender a rede Municipal. (Trabalhadores).
32. Que tenha atendimento de fisioterapia em domicilio para pacientes acamados. (Usuários)
33. Fortalecimento do atendimento ambulatorial à gestação de alto risco nos três níveis; (Gestores/usuários/Prestadores).
34. Aumentar os Prestadores no serviço Municipal de Fisioterapia, para suprir as necessidades e demanda reprimida existente em nosso município; (Gestores)

35. Melhoria do atendimento aos portadores de deficiência física, fortalecendo o Centro de Reabilitação/ARSS. (Usuários/ Prestadores)
36. Implantar um centro de referencia especializado em saúde do trabalhador com campanhas preventivas, a questão da prevenção LEER E DORT, Stress, Depressão e com assistência prestada por profissionais habilitados em saúde do trabalhador. (Trabalhadores)
37. Implantação de estratégia saúde da família, conforme plano de saúde, até completar 100% de abrangência no Município. (Gestores/Prestadores/usuários)

38. Ampliação do Programa Agente Comunitário de Saúde (PACS) e agente de endemias com finalidade de atingir 100% da cobertura do município, bem como a contratação através de concurso público, com formação permanente conforme a realidade: urbana e rural. (Usuários)

39. Ampliação da odontologia do trabalhador em horário noturno, com a inclusão de especialidade como prótese e tratamento de canal no tratamento odontológico. (Prestadores/Trabalhadores)
40. Criação do CEO (Centro de Especialidades Odontológicas. (Gestores)
41. Que as pessoas com deficiência, atendidas em entidades especializadas, em caso de emergência sejam atendidas pelos socorristas do Corpo de Bombeiros, até a implantação do SAMU. (Usuários)
42. Que seja respeitado o estatuto do idoso, priorizando o atendimento dos mesmos nas unidades de saúde. (Usuários)
43. Agendamento semanal para usuários rurais, flexibilizando atendimento para os não agendados. (Usuários)
44. Fazer cumprir o protocolo de exames exigidos para gestantes, com políticas de atenção e prevenção de doenças nas Estratégias de Saúde da Família. (Usuários)
45. Reforçar o princípio de humanização no atendimento em todos os estabelecimentos de saúde. (Usuários)
46. Que o Município agilize a fila de espera para implantação ou troca de prótese ortopédica, contratando serviços. (Usuários)
47. Ampliar o número de visitantes aos pacientes internados pelo SUS, nos hospitais do SUS. (Usuários)
48. Ampliar o atendimento em horário noturno para os trabalhadores (Trabalhadores)
49. Agilidade na Implantação do SAMU. (Usuários)
PROMOÇÃO E PREVENÇÃO A SAÚDE

50. Conscientização com campanhas e ações permanentes para desenvolver a saúde ambiental – destino correto do lixo, das águas usadas e dos dejetos para proteção das nascentes. Que os agentes de saúde atuem nesta área e sejam capacitados com conteúdos teóricos e práticos. Esta capacitação poderá ser feita em parceria com entidades que orientam estas práticas, como Emater e Sindicatos. (Usuários) 
51. Coleta de lixo reciclável em todas as comunidades da área rural e da área urbana (Gestores).
52. Desenvolver com a Secretaria de Saúde, parcerias com entidades afins (APAE, D.V., D.A.) para campanhas de prevenção das deficiências (deficiências intelectual, auditiva, visual, motora e múltipla) (Usuários) 

53. Implantação de política de conscientização e controle do uso de agrotóxicos, principalmente próximo às nascentes, com fiscalização no uso de dessecantes nas plantações de alimentos em conjunto com a Secretaria de Meio Ambiente. (Usuários)
54. Que seja estruturado no Município um programa para ações preventivas de câncer de pele, com realização de campanhas em participação ou parceria com varias entidades e sociedade civil. (Prestadores)
55. Implantação de políticas de incentivo, para que as famílias produzam suas hortaliças e alimentos orgânicos, em parceria com entidades que trabalham com essa prática, na área urbana e rural. (Usuários)

56. Realizar cursos de medicina alternativa nas comunidades rurais e urbanas, com parcerias das entidades e com participação de profissionais capacitados. (Usuários)
EDUCAÇÃO PERMANENTE

57. Dar continuidade à capacitação dos servidores da saúde em todas as áreas de atuação através da Educação Permanente e reuniões periódicas, priorizando a capacitação do acolhimento aos serviços de saúde, em especial as pessoas com deficiência (Trabalhadores)

58. Que seja mantida educação permanente para os profissionais de saúde e agentes comunitários de saúde trimestralmente, que seja disponibilizado materiais audiovisuais, para a realização palestras com a equipe de saúde. (Trabalhadores)
CONTROLE SOCIAL

59. Que o Conselho Municipal de Saúde organize Seminários Itinerantes. (Usuários)

60. Que nas pré- conferencias da 11ª Conferencia Municipal de Saúde seja feito um relatório das propostas aceitas em 2011 e realizadas, e que tenha justificativa para as propostas não realizadas. (Usuários)
GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
61. Contratação de profissionais nutricionistas por concurso público para o município de Francisco Beltrão de nutricionista nas áreas da alimentação coletiva (escolar) e saúde coletiva (NASF, atenção básica de saúde), políticas e programas institucionais (bolsa família, programa do leite, ESF, vigilância sanitária). (Trabalhadores)
62. Realizar concurso público para profissionais da área de Fitoterapia, Acumpultura, e homeopatia e disponibilizar o tratamento SUS nessas especialidades. (Usuários)
63. Contratação de profissionais de educação física para acompanhamento junto às academias implantadas pelo município para a 3ª idade, com maior divulgação. (Usuários)
64. Inclusão do profissional Economista Domestica, através de concurso público, no programa de prevenção em saúde. (Usuários)
65. Que o Município contrate mais psicólogos e assistentes sociais para a educação em saúde, na realização de avaliações e laudos de alunos com necessidades especiais. (Trabalhadores). Enviar para Secretaria de Educação.
66. Promover campanha de divulgação da Assistência a Saúde do Homem, disponibilizando o atendimento noturno e diferenciado. (Usuários)
PROPOSTAS A SEREM ENCAMINHADAS AO (ESTADO/ARSS/8ª RS/HEMONÚCLEO E HOSPITAL REGIONAL SUDOESTE).

67. Ampliação de oferta de consultas na especialidade de ortopedia para atendimento mais rápido e de modo especial para pessoas acima de 60 anos e com deficiência. (Usuários).
68. Que seja ofertado o atendimento no ARSS em cirurgia oral menor e extração do 3º molar nos pacientes portadores do aparelho ortodôntico e ortopédicos em casos de urgência e emergência, ou indicação profissional. (Usuários)
69. Ampliar o número de especialistas na ARSS - falta de vagas, bem como estudo da elevação da oferta de exames oftalmológicos (Usuários).
70. Incentivo específico para a organização e estruturação da assistência farmacêutica básica, não se limitando a valores de repasse de medicamentos e manter farmacêuticos nas equipes das Regionais de Saúde para coordenarem e planejarem regionalmente as atividades de Assistência Farmacêutica, assessorando os municípios e promovendo a educação continuada dos farmacêuticos dos municípios. Este farmacêutico não deverá acumular a responsabilidade técnica pela farmácia da Regional de Saúde, quando esta existir. (Trabalhador/ Usuários/Gestores).

71. Incentivo do Estado nas políticas públicas de saúde no atendimento nutricional dos municípios paranaenses. (Trabalhadores).

72. Articulação entre as esferas do Governo para definição e divulgação da real função do Hospital Regional do Sudoeste. (Prestadores) 
73. Cobrar que as chefias imediatas sejam profissionais de carreira. (Trabalhadores). Encaminhar para o Município.

74. Acompanhamento do Ministério Público quando houver parceria serviço   público/privado. (Trabalhadores).

75. Rever o Programa e o Piso da Assistência Farmacêutica Básica, prevendo-se valores específicos destinados a estruturação da Assistência Farmacêutica, tendo como exemplos os incentivos á vigilância em saúde, PACS/PSF, entre outros, colocando o farmacêutico como gerente da assistência farmacêutica nos municípios, prevendo-se investimentos em treinamento e capacitação de recursos humanos, a implantação de farmácia comunitária e a construção de toda a infra estrutura necessária e permitindo uma assistência farmacêutica aos usuários do SUS com eficiência e eficácia. (Gestores/Trabalhadores/Usuários). 

76. Que o Ministério de Saúde, em deliberação da Comissão Intergestores Tripartite, aumente os valores previstos na portaria 204/2007 MS destinados a estrutura da Assistência Farmacêutica, atualmente prevista para Seis milhões de reais para mais de cinco mil municípios (menos de 3 centavos por habitante/ano), para um mínimo de R$ 1,50 (um real e cinqüenta centavos) por habitante / ano, com discriminação positiva e regulamentação com parâmetros de metas de qualificação e cumprimento de exigências técnicas para continuidade do repasse de recurso fundo a fundo, em especial quanto à promoção do uso racional de medicamentos e evitar os desperdícios e desvios nesta área. (Trabalhadores/Gestores/Usuários). 
77. Seja implantado no município de Francisco Beltrão com mais 70.000 habitantes um CAPS II, Infantil e CAPS-AD, com apoio de leitos no Hospital Regional para problemas psiquiátricos e dependentes químicos conforme lei vigente no SUS. (Trabalhadores) 

78. Que no calendário nacional de vacinação, sejam incluídos, além das crianças, idosos e gestantes, também pessoas com necessidades especiais, devido à fragilidade destes. Colocando nas três esferas do governo. (Usuários)
79. Pelo comprimento da Resolução CFN 380/2005 que trata da contratação de mais profissionais nutricionistas para os estabelecimentos hospitalares. (Trabalhadores) 
80. Aumentar a especialidade de Endocrinologia e Hematologia na Rede Pública. (Usuários)
81. Regulamentação da EC nº 29. (Gestores)

Ao término, ficaram eleitas para composição do Conselho Municipal de Saúde nos próximos anos, as seguintes entidades: Segmento dos Gestores, três vagas para titulares e três para suplentes, sendo cinco para a Secretaria Municipal de Saúde e uma para 8ª Regional de Saúde. No Segmento dos Prestadores, três vagas para titulares e três para suplentes, sendo APAE como titular e Laboratório EXAME suplente, ARSS como titular e São Francisco suplente, UNIPAR como titular e Laboratório Bioclínico suplente. No Segmento dos Trabalhadores, seis vagas para titulares e seis suplentes, sendo ASFIS titular e CREFITO suplente, AFASP titular e CRF suplente, SINDSAÚDE titular e ASSEF suplente, NUCRESS titular e ABEN suplente, CRN titular e suplente, AFM titular e SINDSEM suplente, os representantes deste segmento, fizeram um acordo entre si, em que titulares e suplentes farão revezamento no período do mandato entre titularidade e suplência. No Segmento dos Usuários, doze vagas para titulares e doze suplentes, sendo ADFFB titular e suplente, Sindicato dos Trabalhadores no Comércio titular e suplente, Casa de Apoio Irmão Cirilo titular e Associação dos Aposentados suplente, Pastoral da Saúde titular e suplente, CMP titular e Clube de Mães Aliança (Industrial) suplente, Pastoral da Criança, titular e suplente, Associação Cristã Nova Canaã titular e suplente, STR titular e suplente, ADVT titular e suplente, ASSESSOAR titular e suplente, CRESOL titular e suplente, Pastoral do Idoso titular e suplente. Por fim, a relatoria recebeu uma Moção de manifesto dos acadêmicos do Curso de Nutrição de Francisco Beltrão, solicitando a contratação de profissionais nutricionistas, com o intuito de promover a saúde da população, que se encontra até o momento, desprovida do atendimento por estes profissionais. Nada mais havendo, encerramos a presente ata relatada por: Evelyn Kuerten Pelizzeri, Olga Duarte Tiezerin e Ilza Teresinha Luchtemberg, relatoras da 10ª Conferência Municipal de Saúde.
      Evelyn Kuerten Pelizzeri                                         Olga Duarte Tiezerin

       Relatora da 10ª CMS FB                                        Relatora da 10ª CMS FB   
          Ilza Luchtemberg                           Juceli Pacífico/Maria Luzia Topanotti
     Relatora da 10ª CMS/FB                                          Adriane Grigolo 
                                                                          Secretaria Geral da 10ª CMS/FB 
    Ozório Borges Neto                                             Cintia Jaqueline Ramos    

Vice-Presidente da Comissão                    Presidente da Comissão Organizadora
        Organizadora                                             Secretária Municipal de Saúde



	U
	








PAGE  
16

